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iv

Предговор

Разбираме. Документ от 100 страници, предназначен да 

овласти децентрализирана цифрова глобална държава, е 

малко труден за усвояване. Не се притеснявайте! 

Отделихме време, за да изготвим това мощно резюме, за 

да можете да разберете тази сложна система и защо тя е 

жизненоважна за нашето глобално подобрение. Така че 

нека пристъпим направо към него!
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1

Обобщение: "Teh TLDR"

Държавата Шиба ину: Цифрова утопия за 
колективен просперитет

В свят, който гравитира към децентрализация и 

овластяване, държавата Шиба Ину се превръща в маяк, 

който преплита цифрови принципи с осезаеми ценности 

на общността. Основана на справедливост, технологии, 

прозрачност и споделен напредък, тази държава се стреми 

не просто да процъфтява, а да се запази през вековете.

Фондация и етика: Кучешкият кодекс и 
Конституцията на хрътките

В кръвта на тази държава пулсират Кодексът на кучето и 

Конституцията на кучето - основополагащи писания, които 

ръководят поведението на нейните граждани. Почитат се 

ценностите на лоялността, единството и службата. 

Гражданите, наричани шибицени, се съобразяват 
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помежду си и се ангажират с колективното издигане. 

Гарантирайки, че всяка сделка и решение са прозрачни, 

Шиба ину
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ШИБАПЕРАТА

Държавата излиза извън рамките на колектива и се 

превръща в светилище на индивиди, които се стремят 

към споделено просветление.

Вечност: Изработване на вечно наследство

Архитектурата на държавата на шиба ину подчертава 

нейния непреходен характер. Всеки шибизен има вътрешен 

дълг към нейната приемственост, като с ентусиазъм 

участва в нейните функции. Управлението, 

децентрализирано в своята същност, изключва 

централизираните слабости и гарантира устойчивост. 

Духът на държавата е динамичен, с присъщи системи, 

които ѝ позволяват да се адаптира, да се учи и да напредва. 

Набляга се на непрестанното образование и просвещение, 

като се възпитава култура на непрекъснато учене.

Финансова почтеност: Поддържана от Финансовия 
кодекс

Доверието и финансовата стабилност се постигат 

благодарение на непоклатима банкова структура с пълни 

резерви. Всеки токен, от Shib, Bone, Leash, Treat и 

потенциалните им наследници, е гарантирано подкрепен от 

материални активи, прозрачно контролирани чрез блокчейн 

интелигентни договори. Макар че ядрото е посветено на 

модела на пълните резерви, Шибиците запазват 

свободата да използват различни икономически системи 

за подобряване на състоянието. Икономическата 

гъвкавост се подкрепя, а генерирането на приходи в 

различни валути се одобрява от сърце. Насърчавайки 
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новаторските стъпки, държавата предоставя 

безвъзмездни средства и заеми на общността, като 

осигурява демократично и прозрачно вземане на 

решения. Балансирайки везните на прозрачността и 

анонимността, финансовите предприятия защитават 

личния живот , като същевременно осигуряват отчетност.
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РЕЗЮМЕ: "TEH TLDR"

Анализи за бъдещето: Рамката на GREAT MINDS

За да се постигне постоянно съответствие на държавата 

шиба ину с нейните стремежи и етос, Рамката на 

ВЕЛИКИТЕ УМЕНИЯ се превръща в инструмент. Този 

холистичен механизъм създава и контролира 

управлението, спазването на правилата, икономиката, 

технологиите, членството, инфраструктурата, запазването 

на националната идентичност, дипломацията и 

сигурността. Макар че данните предлагат ясни прозрения, 

те зачитат неприкосновеността на личния живот, 

насочвайки към информирани решения, които отразяват 

основните ценности на държавата.

По същество държавата на шиба ину е олицетворение 

на авангарден подход към изграждането на нация в 

нашата цифрова епоха. Това е харизматично съчетание 

на вековни принципи с най-съвременни технологии, 

което създава област, в която шибизъните съжителстват, 

работят и катализират колективната еволюция. Всяко 

измерение - от основополагащия Кучешки кодекс, 

устойчивите планове за извънредни ситуации, визията за 

вечно наследство, до стабилната финансова система и 

всеобхватните анализи - е щателно изваяно за траен 

растеж и всеобщо благополучие на шибизените. Чрез 

този визионерски модел Държавата Шиба Ину рисува 

изкусителен портрет на бъдещето - интегриран свят от 

цифрови и материални сфери, където колективното благо 

властва над индивидуалните амбиции.

Протоколи за спешни случаи: Бдителност и 
готовност
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Отчитайки непредсказуемостта на кризите, държавата ще 

създаде укрепени протоколи за спешни случаи. Амалгама 

от автоматизирани механизми и обществени интервенции 

открива и противодейства на заплахите. Въпреки че 

властта е децентрализирана, тя може да момен-
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ШИБАПЕРАТА

централизират по време на извънредни ситуации, но 

винаги при строг надзор. Определените кризисни отряди 

осигуряват бърза мобилизация, което отразява 

непоколебимия фокус на държавата върху бъдещата 

готовност.



8

2

ШИБ Е НАШЕТО ЯДРО

Сърцебиенето ни, нашият общ ритъм, звучи в един знак: 

Шиб. Хиляди търговци на дребно по целия свят, които 

приемат Шиб, и сегашният му ранг в топ 15, който към 

момента на изготвяне на тази харта е нараснал с 15 

МИЛИОНА процента през целия му живот, го 

утвърждават като една от най-великите валути в 

историята на човечеството. Дефлационният характер на 

този токен, заедно с вечния характер на тази система, не 
гарантира, че стойността му ще се увеличава, но 

гарантира, че циркулацията му ще намалява. Шиб е 

нашият флаг, нашият фар в пустинята, нашата пътеводна 

светлина още от зараждането на този грандиозен 

експеримент. Ето защо е уместно той да поеме НОВА, 

но изключително важна роля в нашето управление, 

действайки като глас на общността в много решения.

Когато шиб се използва за демократично гласуване, 

всеки шибинец, независимо от размера на притежавания 

от него шиб, може да изрази своя глас, стига да притежава 

ЕДИН шиб. Техният индивидуален глас се превръща в 
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нишка в големия гоблен на нашия процес на вземане на 

решения.
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Защо ShibPaper?

ShibPaper е най-добрият мем. Той използва силата на 

нашата технология, великия Шибарий, и я използва като 

основа за създаването на децентрализирана цифрова 

глобална държава. Тази новаторска система, помага да се 

финализира вечният дизайн на Шиба Ину във формат, за 

който Рьоши можеше само да мечтае. Четиристепенната 

система на управление, включваща екосистемата от токени 

Shiba Inu, позволява да се създаде структура, която 

"раздвоява" най-успешните империи в историята. По този 

начин ShibPaper съществува като необходима харта за 

раждането на държавата Shiba Inu.

Тази глобална държава предлага ниво, което липсва в 

криптовалутите, ниво на доверие и структура, което 

добавя отговорност, гъвкавост и мащабируемост на 

немислимо досега ниво. Това е най-добрият начин за 

организиране на Шибария и за максимизиране на 

резултатите в нея до степен, при която се постига вечна 

децентрализация.
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Национална етика: 22 принципа на Shib

В сложния гоблен на държавата шиба ину, член 1., 22-те 

принципа на шиб заемат видно място като етичен ком- 

пас, ръководещ нейните членове. Предлагайки 

кодифициран етос за всеки шибизен, тези принципи 

гарантират, че цифровото общество процъфтява в 

хармония, справедливост и взаимно уважение.

Прозрачността е в основата на обществото, като изисква 

от всеки шибизен да работи почтено и честно, 

затвърждавайки основите н а  доверието. Неразделна 

част от цифровото общество е принципът за цифрово 
уважение, който подчертава неприкосновеността на 

цифровата личност, личните данни и интелектуалната 

собственост, като акцентира върху спазването на 

цифровите граници.

Насърчавайки културата на ненанасяне на вреда, както 

физическото, така и цифровото ненасилие 
постановяват всеки член да избягва действия, които 

вредят или създават неудобство на другите, както във 

физическите взаимодействия, така и в цифровите сфери. 
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Като израз на дълбока почит към живота, принципът 

"Грижа за живота" превръща уважението към цялото 

съществуване в действен етос, а "Справедливост" и 

"Състрадание" обещават справедливост и съпричастност.
В свят, в който ресурсите са ограничени, устойчивата 
практика
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подтиква Shibizens към съвестно потребление. 

Истинността е фар, който гарантира, че 

взаимодействията са искрени и неподправени. 

Колективното участие и адаптивното учене се 

преплитат, като първото насърчава участието на 

обществото, а второто - културата на постоянна 

еволюция.

Шибицентите не са просто членове, а пазители на мира, 
които насочват обществото към хармония. В съчетание 

със Стремежа към просвещение те създават динамика, в 

която знанието не само се придобива, но и се споделя, 

насърчавайки взаимното развитие.

Признавайки ценността на разнообразието, "Уважение 
към всички" гарантира приобщаваща среда, а 

"Управление" поставя всеки шибизен в зависимост от 

благосъстоянието на обществото. Двойнственият 

характер на цифровия свят е признат в Защита на 
личния живот и сигурност, като се гарантира 

безопасността и се зачитат индивидуалните права.

Балансът прекрасно отразява етоса на държавата шиба 

ину: индивидуална свобода, съчетана с колективна 

отговорност. В съчетание с хармонията с природата 
това създава картина на общество, което е в мир както 

вътрешно, така и със заобикалящата го среда. 

Отговорността възпитава чувство за отговорност, а 

възможността за последствия като загуба на статута на 

шибизен подчертава сериозността на тези принципи. 

Свободата на изразяване насърчава култура, в която 

идеите текат свободно, а Общността
Грижата набляга на взаимната подкрепа.

Завършвайки с "Упоритост", принципите възхваляват 
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издръжливостта и упоритостта, вдъхновявайки шибиците 

да се справят с предизвикателствата.

В обобщение, 22-те принципа на Шиб служат като 

морална основа на държавата Шиба Ину, като 

гарантират, че с напредването на технологиите тя остава 

основана на ценности, които насърчават мира, хармонията 

и взаимното уважение.
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5

Големият кучешки код

Член 2: Технологична отговорност

• ШИБАРИУМ! Блокчейн взаимодействия: Shibizens 

могат да имат свободен достъп, да допринасят и да се 

възползват от блокчейна L2, Shibarium, като 

гарантират, че всички взаимодействия са точни и 

поддържат интегритет.

• Делегатори и валидатори: Shibizens играят 

съществена роля в механизма на Доказателство за 

приемане като делегатори, които предоставят токени, 

или като валидатори, които проверяват транзакциите.

• Ангажираност на изкуствения интелект: 

Използването на изкуствен интелект трябва да бъде 

прозрачно, безпристрастно и справедливо.

• Протоколи за самостоятелна идентичност: 

Потребителите притежават своите цифрови 

идентичности и трябва да ги използват отговорно.
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• Управление на технологиите: Всички шибизънс 

споделят отговорността за поддържането и сигурността 

на технологичното общество.
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ШИБАПЕРЪТ

Член 3: Всеобщо равенство и уважение

• Всеки член, независимо дали е човек, изкуствен 

интелект или друга същност, има права (макар че 

хората имат повече права от изкуствените интелекти) 

и е еднакво уважаван.

• Дискриминацията е строго забранена, а 

приобщаването се насърчава активно.

• Всички членове имат право да изразяват 

убежденията си и им е гарантирана свобода от 

оскъдица и сплашване.

Член 4: Насърчаване на иновациите и 
сътрудничеството

• Дружеството активно подкрепя и насърчава 

иновативни идеи и решения.

• Акцент върху съвместните усилия, като се гарантира, 

че всеки принос е признат и оценен.

Член 5: Самоуправление и овластяване

• Всеки шибизен има право да участва в процеса на 

вземане на решения.

• Технологиите, включително блокчейн и AI, се 

използват за захранване на Shibizens и улесняване на 

активния принос.

• Властта и вземането на решения са децентрализирани, 

което спомага за създаването на всеобхватна среда.

Като се придържа към тези принципи, дружеството има за 
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цел да насърчи приобщаваща, иновативна и овластена 

общност.
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ГОЛЕМИЯТ КУЧЕШКИ КОДЕКС

Член 6: Финансова почтеност и прозрачност

• Прозрачни транзакции: Използване на блокчейн за 

транснационални и анонимни транзакции за 

повишаване на доверието.

• Икономически феърплей: Предотвратяване на 

измамите с правила, интелигентни договори и 

насърчаване на етичната икономика.

• Справедливо разпределение в капитализма: 

Балансиране на разпределението на богатството, 

възнаграждаване на иновациите и гарантиране на 

честна игра, като същевременно се осигурява достъп 

до ресурси и защитни мрежи.

• Обществена хазна: Управлявана от токените на 

екосистемата Shib, касата финансира защитата на 

обществото, предложенията на общността, 

инфраструктурата и инициативите. Прозрачността се 

осигурява чрез гласуване на Shibizen.

• Борба с изпирането на пари: Придържане към 

глобалните финансови закони, строги протоколи, 

като същевременно се гарантира неприкосновеността 

на личния живот на гражданите.

• Пълна резервна система: Насърчаване на 

разнообразен икономически пейзаж с пълна резервна 

система и потенциал за емитиране на нови токени.

Член 7: Запазване на неприкосновеността на 
личния живот

• Пазене на данни: Шибицентите контролират своите 

лични данни.
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• Спазване на анонимността: Системата уважава и 

защитава избора на анонимност.

• Защита на данните: Протоколи за сигурност от най-

високо ниво, като нарушенията са тежки.

• Взаимодействия, управлявани от съгласието: 

Взаимодействия с данни, основани единствено на 

съгласие.

• Обучение за поверителност: Ресурси и сесии за 
популяризиране на данните
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познания за поверителността.

Член 8: Децентрализирана хармония и глобално 
взаимодействие

• Органична автономия: Признаване на световните 

стандарти, като същевременно се запазва уникалната 

идентичност.

• Глобално многообразие: Оценяване и зачитане на 

глобалните културни и правни норми.

• Взаимодействие с глобални субекти: Етични 

взаимодействия, които спомагат за взаимното 

разбирателство.

• Технологична оперативна съвместимост: 

Фокусиране върху технологии, които насърчават 

взаимосвързаността, наблягат на сигурността и 

предварително обслужват децентрализираната 

същност.

• Разрешаване на конфликти: Акцентиране върху 

диалога, откритата комуникация, неутралното 

посредничество и зачитането на суверенната 

идентичност на шибизенците.

Член 9: Разпространение на обучението и 
знанието

• Отворен достъп: Ангажимент за свободно достъпно 

или евтино знание.

• Активно учене: Насърчаване на постоянното учене и 

обмена на знания.

• Знания от типа "колега-към-колега": Поощряване на 
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децентрализираната образователна динамика.

• Разпознаване на разнообразните знания: 

Възприемане на знания от всички източници: човешки, 

AI и DAO.

• Непрекъснато подобрение: Фокусиране върху 

постоянното развитие, което гарантира устойчивостта 

на общността.
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ГОЛЕМИЯТ КУЧЕШКИ КОДЕКС

Като обобщава тези принципи, обществото се фокусира 

върху доверието, прозрачността, неприкосновеността на 

личния живот, глобалното сътрудничество и 

непрестанното търсене на знания.

Член 10: Устойчиво развитие и опазване на 
околната среда

Нашето общество дълбоко цени околната среда и се 

стреми към баланс между растежа и благосъстоянието 

на планетата. Това включва:

• Практики за устойчив растеж: Стремеж към баланс 

между напредъка и здравето на околната среда, с 

акцент върху енергийната ефективност.

• Активно опазване: Активно опазване на нашия 

цифров и физически свят.

• Технологии за устойчивост: Използване на силата на 

технологиите - от блокчейн до изкуствен интелект - за 

устойчивост и борба с предизвикателствата, свързани с 

климата.

• Екологично образование: Популяризиране на 

образованието за устойчивост и опазване на околната 

среда с цел да се даде възможност за информирани 

действия.

• Участие в глобалната устойчивост: Активно 

участие в глобални инициативи за постигане на 

глобалните цели за устойчивост, като се набляга на 

сътрудничеството и истината. Основната ни мисия в 

тази статия е да осигурим благополучието както на 

нашата общност, така и на нашата планета за 
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бъдещите шибизъни.
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Член 11: Еволюция и адаптивност

Промяната е неразделна част от съществуването, а нашето 

общество е  посветено на гъвкавостта и адаптивността. 

Този ангажимент включва:

• Непрекъсната еволюция: Приемане и адаптиране 

към нови предизвикателства, възможности и сценарии 

като път към растеж.

• Технологична прегръдка: В крак с най-съвременните 

технологии и тяхното интегриране с цел подобряване 

на обществената ни структура.

• Гъвкаво управление: Поддържане на политики и 

принципи, които са адаптивни, вкоренени в 

основните ценности, но отговарящи на промените.

• Учене от историята: Извличане на мъдрост от 

миналото, както от успехите, така и от неуспехите, за 

да направляваме бъдещето си.

• Подсигуряване на бъдещето: Вземане на решения с 

дългосрочна перспектива, за да се гарантира трайният 

успех и просперитет на обществото. Нашето 

намерение е да създадем устойчиво и жизнено 

общество, подготвено да се справи с несигурността 

на бъдещето, като винаги поставяме на първо място 

благосъстоянието и растежа на своите граждани.
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Топ 15 криптопроблеми, решени от 
държавата на Шиба

1. Централизация и липса на 
прозрачно управление:

• Проблемът с криптовалутите: Традиционните 

криптовалути често са критикувани заради 

възприеманата централизация на властта.

• Решение (GREAT MINDS C11.A1 & Canine Code C3): Чрез 

децентрализирани рамки за управление като GREAT 

MINDS и Canine Code се разпределя властта и се 

въвеждат  прозрачни процеси на вземане на решения.

2. Мащабируемост и високи такси за транзакции:

• Проблем с криптовалутите: Много криптовалути, 

особено тези с първични блокчейн вериги като 

Cardano, страдат от високи такси за трансакции.

• Решение (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium, като 
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решение L2, осигурява мащабируемост, 

обработвайки по-висока
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обем на транзакциите бързо и намаляване на таксите.

3. Загриженост за околната среда:

• Криптографски проблем: Доказателство за 

работа е енергоемко, предизвиква дебати за околната 

среда и вреди на планетата.

• Решение (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium 

използва значително по-малко енергия, за да отговори 

на екологичните проблеми, свързани с добива на 

криптовалути.

4. Разпокъсаност и липса на оперативна 
съвместимост:

• Проблем с криптовалутите: Криптопазарът е изпълнен 

с безброй платформи и токени.

• Решение (метавселена и супер приложение): 
Метавселената предлага интегрирана цифрова 

територия, а "Супер приложението" на ShibaHub 

обединява всички приложения на Shibarium, 

предлагайки стандартизирана и унифицирана 

платформа. (Очаквайте скоро)

5. Отчетност и еволюция:

• Проблем с криптовалутите: Много 

криптоплатформи работят без ясни ръководни 

принципи или отчетност. Това води до измами и 

манталитет на "дивия запад".

• Решение (членство в Hounds Constitution & Shibizens): 
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Конституцията на Hounds предоставя ръководни 

принципи и отчетност под формата на харта. С 

определеното членство (Shibizens) с е  създава чувство 

за собственост и отговорност сред потребителите, за да 

се гарантира развитието на платформата и спазването 

на определени принципи.
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ТОП 15 КРИПТОПРОБЛЕМА, РЕШЕНИ ОТ ДЪРЖАВАТА ШИБА

6. Непрозрачно вземане на решения:

• Проблемът с криптовалутите: Вземането на решения 

в сферата на криптовалутите често може да бъде 

неясно.

• Решение (GREAT MINDS & Canine Code): Тези рамки 

предлагат прозрачни процеси за вземане на решения, 

като гарантират, че всички заинтересовани страни имат 

яснота.

7. Загриженост за сигурността, поверителността и 
идентичността:

• Проблемът с криптовалутите: Потребителите се 

опасяват, че техните данни и средства могат да бъдат 

изложени на риск и може да се наложи да направят 

компромис с поверителността на личните си данни, 

за да участват.

• Решение (SSI): Използването на самостоятелна 

суверенна идентичност гарантира, че шибизънсът 

може да участва, без да компрометира своята при- 

вилегированост. Те могат да запазят контрола върху 

личните си данни, като гарантират сигурността и 

неприкосновеността на личния живот в рамките на 

децентрализираната общност.

• С включването на членството в Shibizens и SSI 

децентрализираната цифрова общност осигурява още 

по-голяма достъпност и неприкосновеност на личния 

живот, като адресира и коригира основните проблеми в 

настоящото криптопространство.
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8. Лошо потребителско изживяване:

• Проблем с криптовалутите: Много 

криптоплатформи имат стръмна крива на обучение 

за нетехнически потребители.

• Решение (Super App): Консолидирането на всички 

DApps на Shibarium в едно Super App предлага 

интуитивен потребителски интерфейс и изживяване, 

което улеснява работата на обикновения човек.
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9. Фрагментирани екосистеми:

• Проблемът с криптовалутите: Много проекти в 

криптопространството работят изолирано, което води 

до фрагментирани екосистеми и потребителски бази.

• Решение (метавселена): Създаването на споделена 

Metaverse и Shiba Hub улеснява оперативната 

съвместимост между различните проекти и 

платформи, като обединява цялостна потребителска 

база.

10. Липса на управление и приобщаване на 
общността:

• Криптопроблем: Решенията в много криптопроекти 

се вземат от малка група, без да се отчита мнението 

на общността.

• Решение (Конституция на кучетата C4): Това 

гарантира, че решенията за управление се вземат 

колективно, с активното участие на шибицензите, 

което прави процеса транс- родителски и 

демократичен.

11. Липса на полезност в реалния свят:

• Проблем с криптовалутите: Много токени нямат 

ясни приложения, освен спекулациите.

• Решение (Супер приложение и метавселена): Чрез 

интегрирането на всички Shibarium DApps в едно 

Super App, преплетено в оперативно съвместима 

Metaverse, и SSI структурата проправя пътя за 
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реални приложения - от търговия до социално 

взаимодействие.
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12. Дезинформация и липса на образование:

• Проблемът с криптовалутите: Бързото развитие на 

криптовалутите води до дезинформация, което води 

до неправилно вземане на решения от инвеститорите.

• Решение (GREAT MINDS C11 & Екологично 
образование): Акцентът върху образованието и 

просвещението гарантира, че шибизъните са добре 

информирани и могат да вземат решения, основани на 

знания.

13. Заплахи от централизация:

• Проблем с криптовалутите: Някои криптоплатформи 

и проекти се стремят към централизация, което 

противоречи на фундаменталния принцип на 

децентрализация в криптовалутите.

• Решение (децентрализирана структура на общността): 
По замисъл предложената структура запазва 

децентрализацията в основата си, като гарантира, 

че властта, контролът и ползите се разпределят 

между нейните членове.

14. Съответствие с нормативната уредба:

• Проблемът с криптовалутите: Преминаването през 

множеството глобални регулации може да бъде 

предизвикателство за криптокомпаниите.

• Решение (Кучешки код C3 и участие в глобални 
инициативи за устойчивост): Като се ангажира с 

глобално управление и се придържа към общоприети 
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принципи, структурата може да се позиционира 

благоприятно в очите на регулаторните органи, което 

може да улесни навигацията в глобалния регулаторен 

пейзаж.
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15. Несигурност за бъдещето на криптовалутите:

• Проблемът с криптовалутите: Ограниченото 

предлагане на някои криптовалути, като биткойн, води 

до опасения относно крайния изход на криптовалутите. 

Какво ще се случи, след като всички токени бъдат 

добити? Как екосистемата ще се самоподдържа?

• Решение: Самият замисъл на тази децентрализирана 

цифрова общност е да бъде самоподдържаща се и 

многогодишна. Вместо да се стремим към фиксирана 

крайна точка, целта е да изградим цифрова държава, 

която да съществува вечно. Като се развива и 

адаптира непрекъснато, държавата не съществува 

само за да добива токени, а за да насърчава 

динамична екосистема, която служи на своите 

шибицени и допринася положително за глобалния 

пейзаж. Тази вечност се стреми не само към 

оцеляване, но и към по-широката мисия да 

разпространява мир, хармония и устойчив растеж на 

планетата, като предефинира самата цел на крипто 

отвъд обикновените трансакции или крайните цели 

на добива.
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Топ 10 на глобалните проблеми, решени от 
държавата Шиба

1. Централизация на властта и богатството:

• Глобален проблем: Икономическите различия и 

концентрацията на власт могат да доведат до 

неравнопоставеност и социални вълнения.

• Решение: Чрез насърчаване на децентрализираното 

управление и справедливата токеномика чрез рамката 

GREAT MINDS и Конституцията на Hounds 

структурата преразпределя властта и потенциално 

богатството между своите членове, като насърчава 

по-егалитарна екосистема.

2. Неефективност на глобалните транзакции:

• Глобален проблем: Трансграничните транзакции често 

са бавни, скъпи и с много посредници.

• Решение: С блокчейн L2 като Shibarium глобалните 
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транзакции могат да бъдат рационализирани, по-

бързи и по-икономични.
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ефективно, от което се възползват както предприятията, 
така и физическите лица.

3. Загриженост за поверителността на данните:

• Глобален проблем: Централизираните структури, 

които съхраняват данни за потребителите, водят до 

проблеми с поверителността и потенциална 

злоупотреба.

• Решение: Чрез самостоятелната суверенна 

идентичност (SSI) потребителите могат да запазят 

контрола върху своите данни, като гарантират 

неприкосновеност на личния живот и сигурност при 

взаимодействието си в цифровата сфера.

4. Деградация на околната среда:

• Глобален проблем: Изменението на климата и 

увреждането на околната среда застрашават 

световните екосистеми.

• Решение: Кучешкият кодекс набляга на устойчивото 

развитие и опазването на околната среда. Като се 

застъпва за устойчиви практики и технологии, 

структурата може да помогне за намаляване на 

въглеродния отпечатък на цифровия свят.

5. Липса на достъп до финансови системи:

• Глобален проблем: Много региони в света имат 

ограничен достъп до банкови и финансови услуги.

• Решение: Чрез предоставянето на децентрализирани 

финансови инструменти и платформи чрез 
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приложението Super App структурата може да 

предложи на населението, което не разполага с 

банкови услуги, по-достъпни финансови услуги и да 

преодолее икономическите различия.
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ТОП 10 НА ГЛОБАЛНИТЕ ПРОБЛЕМИ, РЕШЕНИ ОТ ДЪРЖАВАТА ШИБА

6. Информационни силози и дезинформация:

• Глобален проблем: Разпространението на изолирани 

информационни канали може да доведе до 

дезинформация и липса на цялостно знание.

• Решение: Метавселената, като споделена цифрова 

сфера, може да улесни съвместното споделяне на 

знания, проверката и общностната проверка на 

информацията, намалявайки грешките.

7. Неравенства в образованието:

• Глобален проблем: Достъпът до качествено 

образование не е универсален, което води до 

пропуски в знанията и ограничени възможности.

• Решение: Чрез инициативата "Екологично 

образование и осведоменост" цифровата структура 

може да осигури образователни ресурси, платформи и 

инструменти, които са достъпни в световен мащаб.

8. Изолация и социална фрагментация:

• Глобален проблем: Цифровата епоха, въпреки 

своята свързаност, често води до чувство на изолация 

и социална фрагментация.

• Решение: Метавселената, социалните приложения в 

рамките на Shiba Hub и дори държавната структура 

на Shiba Inu могат да насърчат чувството за общност, 

позволявайки на шибизънс от цял свят да 

взаимодействат, да си сътрудничат и да изграждат 

връзки в споделено цифрово пространство.



42

ШИБАПЕРАТА

9. Липса на прозрачно управление:

• Глобален проблем: В много институции липсва 

прозрачност при вземането на решения, което води 

до недоверие и скептицизъм.

• Решение: Конституцията на Hounds и 

децентрализираният модел на управление 

гарантират, че решенията се вземат прозрачно, с 

участието на общността, което насърчава 

доверието и колективната отговорност.

10. Бързо технологично съкращаване:

• Глобален проблем: Бързият темп на технологичния 

напредък може да доведе до бързо остаряване на 

уменията и системите.

• Решение: Ангажиментът на структурата за 

адаптивност и приемане на технологични иновации 

осигурява непрекъснато развитие и интегриране на 

най-съвременните технологии, като предотвратява 

застоя и насърчава ученето през целия живот.

Като се занимава с тези глобални проблеми, 

децентрализираната цифрова общност не само укрепва 

своята вътрешна екосистема, но и разширява ползите си 

към по-голямата световна общност.
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За автора

Непознат член на ShibArmy, Шитоши Кусама е визионерът 

на държавата Шиба. Тази концепция прави революция в 

криптовалутите и в света като цяло. Той е до голяма 

степен мистериозен и неизвестен за всички.

Можете да се свържете с мен на:
 https://www.shib.io

 https://www.twitter.com/shytoshikusama

https://www.shib.io/
https://www.twitter.com/shytoshikusama
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Също от Шитоши Кусама

Аз съм творческа личност. Това е само първото от многото 

неща, които ще създам за собственото си благополучие и за 

подобряването на нашето общество. Да живее Шиб!

44 принципа за триумф в криптовалутите
Ръководство за начинаещи, за да не 

получите "rekt" в крипто. Наричан 

"Криптобиблията", този документ 

съчетава мъдростта на древните с 

криптографските познания, които може 

да предостави само човек със статута на 

Shy. Предварителната продажба вече е  

възможна в специално колекционерско 

издание, подписано от мистериозния 

Шитоши Кусама,

или стандартни версии в Amazon. Тази книга трябва да 

присъства във вашата библиотека или електронна 

колекция.

www.44tenets.com

http://www.44tenets.com/

