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iv

Forord

Vi forstår det godt. Et dokument på 100 sider, der er designet til 

at styrke en decentraliseret digital global stat, er lidt meget at 

fordøje. Men bare rolig! Vi har taget os tid til at udarbejde 

denne stærke synopsis, så du kan forstå dette komplekse 

system, og hvorfor det er afgørende for vores globale 

forbedring. Så lad os komme i gang med det samme!
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1

Sammenfatning: "Teh TLDR"

Shiba Inu-staten: En digital utopi for kollektiv velstand

I en verden, der bevæger sig mod decentralisering og 

empowerment, fremstår Shiba Inu-staten som et fyrtårn, der 

sammenvæver digitale principper med håndgribelige 

samfundsværdier. Forankret i retfærdighed, teknologi, 

gennemsigtighed og fælles fremskridt stræber denne stat ikke 

blot efter at blomstre, men også efter at bestå gennem tiderne.

Fundament og etik: Hundens kodeks & hundens 
forfatning

Livsnerven i denne stat er pulseret af Canine Code og 

Hound's Constitution - grundlæggende manuskripter, der styrer 

borgernes adfærd. Værdier som loyalitet, sammenhold og 

tjeneste bliver æret. Borgerne, som kaldes Shibizens, udviser 

gensidig respekt og forpligter sig til kollektiv opstigning. 

Shiba Inu sikrer, at alle transaktioner og beslutninger er 
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gennemsigtige.
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Staten overskrider blot det at være et kollektiv og udvikler 

sig til et sanctum af individer, der stræber efter fælles 

oplysning.

Evighed: At skabe en evig arv

Arkitekturen i Shiba Inu-staten understreger dens tidløse natur. 

Hver Shibizen har en iboende pligt over for dens kontinuitet og 

tager entusiastisk del i dens funktioner. Den decentraliserede 

regering udelukker centraliserede sårbarheder og garanterer 

modstandsdygtighed. Statens ånd er dynamisk med iboende 

systemer, der giver den mulighed for at tilpasse sig, lære og 

gøre fremskridt. Der lægges stor vægt på uophørlig uddannelse 

og oplysning, hvilket giver næring til en kultur af evig læring.

Finansiel integritet: Opretholdt af det finansielle 
kodeks

Tillid og finansiel robusthed opnås gennem en ufravigelig 

bankstruktur med fuld reserve. Hvert token, fra Shib, Bone, 

Leash, Treat og potentielle efterfølgere, er garanteret bakket op 

af håndgribelige aktiver, der gennemsigtigt overvåges via 

blockchain smart contracts. Mens kernen er dedikeret til 

modellen med fuld reserve, bevarer Shibizens friheden til at 

udnytte forskellige økonomiske systemer til at forbedre 

staten. Økonomisk alsidighed er i højsædet, og 

indtægtsgenerering i flere valutaer støttes helhjertet. Staten 

opmuntrer til innovative tiltag og giver tilskud og lån til 

lokalsamfund, hvilket sikrer demokratisk og gennemsigtig 

beslutningstagning. Ved at balancere mellem 

gennemsigtighed og anonymitet beskytter finansielle 
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virksomheder den enkeltes privatliv og sikrer samtidig 

ansvarlighed.



5

EXECUTIVE SUMMARY: "TEH TLDR"

Fremadskuende analyser: GREAT MINDS-
rammeværket

For til stadighed at tilpasse Shiba Inu-staten til dens ambitioner 

og etos, bliver GREAT MINDS Framework et instrument. 

Denne holistiske mekanisme skaber og overvåger 

regeringsførelse, regeloverholdelse, økonomi, teknologi, 

medlemskab, infratruktur, bevarelse af national identitet, 

diplomati og sikkerhed. Mens data giver klare indsigter, 

respekterer de privatlivets fred og styrer informerede 

beslutninger, der afspejler statens kardinalværdier.

I bund og grund er Shiba Inu-staten indbegrebet af en 

avantgardistisk tilgang til nationsopbygning i vores digitale 

epoke. Det er en hårdtslående blanding af ældgamle 

principper og a v a n c e r e t  teknologi, der skaber et domæne, 

hvor Shibizens lever sammen, gør fremskridt og katalyserer 

kollektiv evolution. Hver eneste dimension, fra det 

grundlæggende hundekodeks, modstandsdygtige nødplaner, 

visionen om en evig arv til et solidt finansielt system og 

omfattende analyser, er blevet omhyggeligt formet til varig 

vækst og universel Shibizen-velfærd. Gennem denne 

visionære model maler Shiba Inu State et fristende portræt af 

fremtiden - en integreret verden af digitale og håndgribelige 

v e r d e n e r , hvor kollektivt gode hersker over 

individuelle ambitioner.

Protokoller for nødsituationer: Årvågenhed og 
beredskab

I erkendelse af krisers uforudsigelighed vil staten skabe 

forstærkede nødprotokoller. En sammensmeltning af 
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automatiserede mekanismer og samfundsinterventioner 

opdager og imødegår trusler. Selvom magten er 

decentraliseret, kan den momen-
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i nødsituationer, men altid under nøje opsyn. Udpegede 

krisehold sikrer hurtig mobilisering, hvilket afspejler statens 

urokkelige fokus på fremtidigt beredskab.



8

2

SHIB ER VORES KERNE

Vores hjerteslag, vores kollektive rytme, genlyder i ét tegn: 

Shib. Med tusindvis af forhandlere over hele verden, der 

accepterer Shib, og dens nuværende top 15-placering, samtidig 

med at den er steget 15 MILLIONER procent fra 

udarbejdelsen af dette charter i sin levetid, styrker den som 

en af de største valutaer i menneskehedens historie. Dette 

tokens deflationære natur, sammen med dette systems evige 

natur, sikrer ikke, at dets værdi vil stige, men sikrer, at dets 

cirkulation vil falde. Shib er vores flag, vores fyrtårn i ørkenen, 

vores ledestjerne siden starten på dette store eksperiment. 

Det er derfor passende, at det påtager sig en NY, men kritisk 

rolle i vores ledelse og fungerer som fællesskabets stemme i 

mange beslutninger.

Når Shib bruges i demokratiske afstemninger, kan alle 

Shibizen, uanset størrelsen af deres Shib-besiddelser, bruge 

deres stemme, så længe de har EN Shib. Deres individuelle 

stemme bliver en tråd i den store gobelin af vores 

beslutningsproces.
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Hvorfor ShibPaper?

ShibPaper er det ultimative meme. Det tager kraften fra vores 

teknologi, det store Shibarium, og bruger det som et fundament 

for en decentraliseret digital global stat. Dette nye system 

hjælper med at færdiggøre det evige design af Shiba Inu i det 

format, Ryoshi kun kunne have drømt om. Quad-governance-

systemet, der involverer Shiba Inus økosystem af tokens, giver 

mulighed for en struktur, der "gafler" de mest succesrige 

imperier i historien. På den måde eksisterer ShibPaper som et 

nødvendigt charter for fødslen af Shiba Inu-staten.

Denne globale stat tilbyder et lag, der mangler i krypto, et 

lag af tillid og struktur, der tilføjer ansvar, fleksibilitet og 

skalerbarhed på et niveau, der tidligere var utænkeligt. Det er 

den bedste måde at organisere Shibarium på og maksimere 

udbyttet af det, så der opnås en evig decentralisering.
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National etik: 22 principper for Shib

I Shiba Inu-statens indviklede gobelin, artikel 1, står de 22 

Shib-principper fremtrædende som det etiske kodeks, der 

vejleder medlemmerne. Disse principper tilbyder en 

kodificeret etos for alle Shibizen og sikrer, at det digitale 

samfund blomstrer i harmoni, retfærdighed og gensidig 

respekt.

Gennemsigtighed forankrer samfundet og kræver, at alle 

Shibizen opererer med integritet og ærlighed, hvilket 

cementerer et fundament af tillid. Princippet om digital 

respekt er en integreret del af det digitale samfund og 

understreger, at ens digitale persona, as-set og intellektuelle 

ejendom er ukrænkelig, og at digitale grænser skal 

respekteres.

Både fysisk og digital ikke-vold fremmer en kultur, hvor 

man ikke skader andre, og alle medlemmer skal undgå 

handlinger, der skader eller generer andre, enten i fysisk 

interaktion eller i den digitale verden. Princippet om at 

værne om livet afspejler en dyb ærbødighed for livet og 
omsætter respekten for al eksistens til et handlingsorienteret 



11

etos, mens retfærdighed og medfølelse lover retfærdighed og 

empati.
I en verden, hvor ressourcerne er begrænsede, er 
Sustainable Practice
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skubber Shibizens i retning af samvittighedsfuldt forbrug. 

Sandfærdighed står som et fyrtårn, der sikrer, at 

interaktioner er oprigtige og ægte. Kollektiv deltagelse og 

adaptiv læring er flettet ind i hinanden, hvor førstnævnte 

tilskynder til samfundsmæssig involvering, og sidstnævnte 

fremmer en kultur med konstant udvikling.

Shibizens er ikke bare medlemmer, men fredens vogtere, 
der styrer samfundet mod harmoni. Sammen med 

bestræbelsen på at oplyse skaber de en dynamik, hvor viden 

ikke bare erhverves, men deles, hvilket fremmer gensidig 

vækst.

Respekt for alle anerkender værdien i mangfoldighed og 

garanterer et inkluderende miljø, mens Stewardship giver 

hver Shibizen ansvaret for samfundets velfærd. Den digitale 

verdens tveæggede natur anerkendes i Protection of Privacy 
and Security, der sikrer tryghed og respekterer individuelle 

rettigheder.

Balance indkapsler på smukkeste vis Shiba Inu-statens etos: 

individuel frihed parret med kollektivt ansvar. Dette, 

kombineret med Harmony with Nature, tegner et billede af 

et samfund, der er i fred både internt og med sine omgivelser. 

Ansvarlighed indgyder en følelse af ansvarlighed, og 

muligheden for konsekvenser som tab af Shibizen-status 

understreger alvoren i disse principper. Ytringsfrihed fremmer 

en kultur, hvor ideer flyder frit, og Community
Omsorg lægger vægt på gensidig støtte.

Principperne, der afrundes med Udholdenhed, roser 

modstandsdygtighed og vedholdenhed og inspirerer Shibizens 

til at tackle udfordringer med oprejst pande.

Sammenfattende fungerer de 22 Shib-principper som Shiba 

Inu-statens moralske fundament, der sikrer, at den, når den 
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udvikler sig teknologisk, forbliver forankret i værdier, der 

fremmer fred, harmoni og gensidig respekt.
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Den store hundekodeks

Artikel 2: Teknologisk ansvar

• SHIBARIUM! Blockchain-interaktioner: Shibizens kan frit 

tilgå, bidrage til og drage fordel af L2 blockchain, 

Shibarium, hvilket sikrer, at alle interaktioner er nøjagtige 

og holder integriteten.

• Delegatorer og validatorer: Shibizens spiller en vigtig 

rolle i Proof-of-Stake-mekanismen som enten 

delegatorer, der udlåner tokens, eller validatorer, der 

verificerer transaktioner.

• Engagement i kunstig intelligens: Brugen af kunstig 

intelligens skal være gennemsigtig, upartisk og fair.

• Selvsuveræne identitetsprotokoller: Shibizens ejer 

deres digitale identiteter og skal bruge dem ansvarligt.

• Teknologisk forvalterskab: Alle shibizens deler ansvaret 

for at opretholde og sikre det teknologiske samfund.
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Artikel 3: Universel lighed og respekt

• Alle medlemmer, uanset om de er mennesker, AI'er eller 

andre enheder, har rettigheder (selvom mennesker har flere 

rettigheder end AI'er) og bliver respekteret på lige fod.

• Diskrimination er strengt forbudt, og inklusivitet 

fremmes aktivt.

• Alle medlemmer har ret til at udtrykke deres 

overbevisninger og er sikret frihed fra knaphed og 

intimidering.

Artikel 4: Fremme af innovation og samarbejde

• Foreningen støtter og fremmer aktivt innovative ideer og 

løsninger.

• Vægt på samarbejde for at sikre, at alle bidrag anerkendes 

og værdsættes.

Artikel 5: Selvstyre og bemyndigelse

• Alle Shibizen har ret til at deltage i 

beslutningsprocessen.

• Teknologi, herunder blockchain og kunstig intelligens, 

bruges til at drive Shibizens og lette aktive bidrag.

• Magt og beslutningstagning er decentraliseret, hvilket 

fremmer et universelt inkluderende miljø.

Ved at følge disse principper sigter foreningen mod at fremme 

et inkluderende, innovativt og selvstændigt samfund.
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DEN STORE HUNDEKODEKS

Artikel 6: Finansiel integritet og gennemsigtighed

• Gennemsigtige transaktioner: Brug af blockchain til 

trans- parent og anonyme transaktioner for at styrke 

tilliden.

• Økonomisk fairplay: Forebyggelse af bedrageri med 

regler, smarte kontrakter og fremme af etisk økonomi.

• Retfærdig fordeling i kapitalismen: At balancere 

fordelingen af velstand, belønne innovation og sikre fair 

play, samtidig med at man giver adgang til ressourcer og 

sikkerhedsnet.

• Fællesskabets skatkammer: Styret af Shib Ecosystem-

tokens, finansierer statskassen samfundsbeskyttelse, 

fællesskabsforslag, infrastruktur og initiativer. 

Gennemsigtighed sikres ved Shibizen-afstemning.

• Bekæmpelse af hvidvaskning af penge: Overholdelse 

af globale finansielle love, stærke protokoller på plads 

og samtidig sikring af Shibizens privatliv.

• Fuldt reservesystem: Fremme et mangfoldigt økonomisk 

landskab med et fuldt reservesystem og potentiale for 

udstedelse af nye token.

Artikel 7: Bevarelse af privatlivets fred

• Forældremyndighed over data: Shibizens kontrollerer 

deres personlige data.

• Opretholdelse af anonymitet: Systemet respekterer og 

beskytter valget af anonymitet.

• Beskyttelse af data: Sikkerhedsprotokoller i topklasse, 

hvor brud er alvorlige overtrædelser.

• Samtykkedrevne interaktioner: Datainteraktioner 
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udelukkende baseret på samtykke.

• Uddannelse i databeskyttelse: Ressourcer og sessioner til at 
fremme data
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viden om privatlivets fred.

Artikel 8: Decentraliseret harmoni og global 
interaktion

• Økologisk selvstændighed: Anerkendelse af globale 

standarder, samtidig med at man bevarer en unik identitet.

• Global mangfoldighed: Værdsættelse og respekt for globale 

kulturelle og juridiske normer.

• Samarbejde med globale virksomheder: Etiske 

interaktioner, der fremmer gensidig forståelse.

• Teknologisk interoperabilitet: Fokus på teknologi, der 

fremmer indbyrdes forbundethed, lægger vægt på 

sikkerhed og tjener decentraliseret essens.

• Konfliktløsning: Vægt på dialog, åben kommunikation, 

neutral mægling og respekt for shibizernes selvstændige 

identiteter.

Artikel 9: Spredning af læring og viden

• Åben adgang: Forpligtelse til frit tilgængelig eller billig 

viden.

• Aktiv læring: Fremme af evig læring og udveksling af 

viden.

• Peer-to-Peer-viden: Tilskyndelse til decentraliseret 

uddannelsesdynamik.

• Anerkendelse af forskelligartet viden: Omfavnelse af 

viden fra alle kilder: mennesker, AI og DAO.

• Kontinuerlig forbedring: Fokus på konstant udvikling, 

der sikrer samfundets modstandsdygtighed.
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Ved at indkapsle disse principper fokuserer selskabet på 

tillid, gennemsigtighed, privatliv, globalt samarbejde og den 

ubarmhjertige stræben efter viden.

Artikel 10: Bæredygtig udvikling og bevaring

Vores samfund sætter stor pris på miljøet og er forpligtet til 

at finde en balance mellem vækst og planetens 

velbefindende. Dette omfatter:

• Bæredygtig vækstpraksis: At tilstræbe en balance 

mellem fremskridt og miljømæssig sundhed, med vægt 

på energieffektivitet.

• Aktiv bevaring: Aktiv bevaring af både vores digitale og 

fysiske verdener.

• Teknologi til bæredygtighed: Udnyttelse af teknologiens 

kraft, fra blockchain til AI, til bæredygtighed og 

bekæmpelse af klimaudfordringer.

• Økologisk uddannelse: Fremme af uddannelse inden for 

bæredygtighed og bevaring for at give mulighed for 

informeret handling.

• Deltagelse i global bæredygtighed: Aktiv deltagelse i 

globale initiativer for at fremme globale 

bæredygtighedsmål, med vægt på samarbejde og 

sandhed. Vores overordnede mission i denne artikel er at 

sikre velfærd for både vores samfund og vores planet for 

fremtidige Shibizens.
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Artikel 11: Evolution og tilpasningsevne

Forandring er en iboende del af tilværelsen, og vores samfund 

e r  dedikeret til at være fleksibelt og tilpasningsdygtigt. Denne 

forpligtelse omfatter:

• Kontinuerlig udvikling: At tage imod og tilpasse sig 

nye udfordringer, muligheder og scenarier som veje til 

vækst.

• Teknologisk omfavnelse: At holde trit med og integrere 

banebrydende teknologier for at forbedre vores 

samfundsstruktur.

• Fleksibel ledelse: Opretholdelse af politikker og 

principper, der er tilpasningsdygtige, forankrede i 

kerneværdier, men lydhøre over for forandringer.

• At lære af historien: At trække på visdom fra vores 

fortid, både succeser og fiaskoer, for at guide vores 

fremtid.

• Fremtidssikring: At træffe beslutninger med langsigtet 

udsyn for at sikre samfundets vedvarende succes og 

fremgang. Vores hensigt er at skabe et modstandsdygtigt 

og levende samfund, der er parat til at navigere i 

fremtidens usikkerhed, og som altid prioriterer sine 

shibizens trivsel og vækst.
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Top 15 kryptoproblemer løst af Shiba-
staten

1. Centralisering og mangel på 
gennemsigtig styring:

• Kryptoproblem: Traditionelle kryptovalutaer møder 

ofte kritik på grund af den opfattede centralisering af 

magten.

• Løsning (GREAT MINDS C11.A1 & Canine Code C3): Ved at have 

decentraliserede styringsrammer som GREAT MINDS og 

Canine Code fordeles magten, og der er gennemsigtige 

beslutningsprocesser på plads.

2. Skalerbarhed og høje transaktionsgebyrer:

• Kryptoproblem: Mange kryptovalutaer, især dem på 

primære blockchains som Cardano, lider under høje 

transaktionsgebyrer.

• Løsning (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium, som 
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er en L2-løsning, giver skalerbarhed, behandler en højere



23

SHIBPAPEREN

hurtigt og reducere gebyrerne.

3. Miljømæssige bekymringer:

• Krypto-problem: Proof-of-work er energikrævende, 

hvilket udløser miljødebatter og skader planeten.

• Løsning (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium bruger 

betydeligt mindre energi, hvilket imødekommer 

miljømæssige bekymringer i forbindelse med 

kryptomining.

4. Fragmentering og mangel på interoperabilitet:

• Kryptoproblem: Kryptolandskabet er fyldt med utallige 

platforme og tokens.

• Løsning (Metaverse & Super App): Metaverse tilbyder et 

integreret digitalt område, og ShibaHub "Super App" 

kombinerer alle Shibarium Dapps og tilbyder en 

standardiseret og samlet platform (kommer snart).

5. Ansvarlighed og evolution:

• Kryptoproblem: Mange kryptoplatforme opererer uden 

klare vejledende principper eller ansvarlighed. Det fører 

til svindel og en wild-west-mentalitet.

• Løsning (Hounds forfatning og Shibizens medlemskab): 
Hounds Constitution giver vejledende principper og 

ansvarlighed i form af et charter. Med defineret 

medlemskab (Shibizens) er der en følelse af ejerskab og 

ansvar blandt brugerne for at sikre platformens udvikling 

og overholdelse af visse principper.
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6. Uigennemsigtig beslutningstagning:

• Kryptoproblem: Beslutningstagning i kryptosfæren kan 

ofte være uklar.

• løsning (GREAT MINDS & Canine Code): Disse rammer 

tilbyder gennemsigtige beslutningsprocesser, der sikrer, at 

alle interessenter har klarhed.

7. Bekymringer om sikkerhed, privatliv og identitet:

• Kryptoproblem: Brugerne frygter, at deres data og penge 

kan være i fare, og de kan blive nødt til at gå på 

kompromis med privatlivets fred for at deltage.

• Løsning (SSI): Brugen af Self-Sovereign Identity sikrer, 

at Shibizens kan deltage uden at gå på kompromis med 

deres privilegier. De kan bevare kontrollen over deres 

personlige data, hvilket sikrer sikkerhed og privatliv i det 

decentraliserede fællesskab.

• Med Shibizens' medlemskab og SSI sikrer det 

decentraliserede digitale fællesskab endnu større 

pålidelighed og privatliv, hvilket adresserer og afhjælper de 

primære bekymringer i det nuværende kryptorum.

8. Dårlig brugeroplevelse:

• Kryptoproblem: Mange kryptoplatforme har en stejl 

indlæringskurve for ikke-tekniske brugere.

• Løsning (Super App): Konsolideringen af alle Shibarium 

DApps i en Super App giver en intuitiv brugergrænseflade 

og oplevelse, hvilket gør det lettere for den 

gennemsnitlige person at engagere sig.
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9. Fragmenterede økosystemer:

• Kryptoproblem: Mange projekter i kryptorummet 

fungerer isoleret, hvilket fører til fragmenterede 

økosystemer og brugerbaser.

• Løsning (Metaverse): Oprettelsen af en fælles metaverse 

og Shiba Hub letter interoperabiliteten mellem forskellige 

projekter og platforme og samler en sammenhængende 

brugerbase.

10. Mangel på styring og inddragelse af 
lokalsamfundet:

• Kryptoproblem: Beslutninger i mange kryptoprojekter 

træffes af en lille gruppe, der udelader samfundets 

meninger.

• Løsning (Hounds forfatning C4): Dette sikrer, at 

ledelsesbeslutninger træffes kollektivt med aktiv deltagelse 

af Shibizens, hvilket gør processen trans- parent og 

demokratisk.

11. Manglende anvendelighed i den virkelige verden:

• Kryptoproblem: Mange tokens mangler klare 

anvendelsesmuligheder ud over spekulation.

• Løsning (Super App & Metaverse): Ved at integrere 

alle Shibarium DApps i en Super App, sammenflettet i 

en interoperabel Metaverse, og SSI baner strukturen 

vejen for applikationer i den virkelige verden, fra handel 

til social interaktion.
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12. Misinformation og mangel på uddannelse:

• Kryptoproblem: Den hurtige udvikling af 

kryptolandskabet fører til misinformation, hvilket 

resulterer i dårlige beslutninger fra investorernes side.

• Løsning (GREAT MINDS C11 & Økologisk 
uddannelse): Vægten på uddannelse og oplysning sikrer, at 

Shibizens er velinformerede og kan træffe beslutninger 

baseret på viden.

13. Trusler om centralisering:

• Kryptoproblem: Nogle kryptoplatforme og -projekter går 

i retning af centralisering, hvilket er i modstrid med den 

grundlæggende etos om decentralisering i krypto.

• Løsning (decentraliseret fællesskabsstruktur): Den 

foreslåede struktur er designet til at fastholde 

decentralisering i sin kerne og sikre, at magt, kontrol 

og fordele fordeles blandt medlemmerne.

14. Overholdelse af lovgivningen:

• Kryptoproblem: Det kan være en udfordring for 

kryptoenheder at navigere i det utal af globale regler.

• Løsning (Canine Code C3 og deltagelse i globale 
bæredygtighedsinitiativer): Ved at forpligte sig til global 

ansvarlighed og overholde universelt accepterede principper 

kan strukturen positionere sig positivt i myndighedernes 

øjne, hvilket potentielt gør det lettere at navigere i det 

globale reguleringslandskab.
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15. Usikkerhed om kryptos fremtid:

• Kryptoproblem: Det begrænsede udbud af visse 

kryptovalutaer, som Bitcoin, giver anledning til bekymring 

for, hvad der sker med kryptovalutaer. Hvad sker der, når 

alle tokens er udvundet? Hvordan opretholder 

økosystemet sig selv?

• Løsning: Selve designet af dette decentraliserede 

digitale samfund er at være selvbærende og flerårigt. I 

stedet for at sigte efter et fast slutpunkt er målet at 

opbygge en digital stat, der eksisterer i al evighed. Ved 

hele tiden at udvikle og tilpasse sig eksisterer staten ikke 

kun for at udvinde tokens, men for at fremme et 

dynamisk økosystem, der tjener sine Shibizens og 

bidrager positivt til det globale landskab. Denne evighed 

søger ikke bare overlevelse, men den bredere mission 

om at sprede fred, harmoni og bæredygtig vækst på 

planeten, hvilket omdefinerer selve formålet med krypto 

ud over rene transaktioner eller begrænsede minemål.
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Top 10 over globale problemer løst af 
Shiba-staten

1. Centralisering af magt og rigdom:

• Globalt problem: Økonomiske forskelle og 

koncentration af magt kan føre til ulige muligheder og 

social uro.

• Løsning: Ved at fremme decentraliseret styring og 

ligeværdige tokenomics gennem GREAT MINDS-rammen 

og Hounds Constitution omfordeler strukturen magt og 

potentielt rigdom blandt sine medlemmer, hvilket 

fremmer et mere egalitært økosystem.

2. Ineffektivitet i globale transaktioner:

• Globalt problem: Grænseoverskridende transaktioner er 

ofte langsomme, dyre og fyldt med mellemmænd.

• Løsning: Med L2-blockchain som Shibarium kan globale 

transaktioner strømlines, gøres hurtigere og mere 
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omkostningseffektive.
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effektiv, til gavn for både virksomheder og enkeltpersoner.

3. Bekymringer om databeskyttelse:

• Globalt problem: Centraliserede enheder, der hamstrer 

brugerdata, fører til problemer med privatlivets fred og 

potentielt misbrug.

• Løsning: Gennem Self Sovereign Identity (SSI) kan 

brugerne bevare kontrollen over deres data og sikre både 

privatliv og sikkerhed, når de interagerer i den digitale 

verden.

4. Nedbrydning af miljøet:

• Globalt problem: Klimaforandringer og miljøskader truer 

de globale økosystemer.

• Løsning: The Canine Code lægger vægt på bæredygtig 

udvikling og bevarelse. Ved at fremme bæredygtige 

metoder og teknologier kan strukturen hjælpe med at 

reducere den digitale verdens CO2-fodaftryk.

5. Manglende adgang til finansielle systemer:

• Globalt problem: Mange regioner i verden har 

begrænset adgang til bank- og finansielle tjenester.

• Løsning: Ved at levere decentraliserede finansielle 

værktøjer og platforme gennem Super App kan 

strukturen tilbyde befolkninger uden bankadgang mere 

tilgængelige finansielle tjenester og bygge bro over 

økonomiske kløfter.
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6. Informationssiloer og misinformation:

• Globalt problem: Spredningen af isolerede 

informationskanaler kan føre til misinformation og 

mangel på omfattende viden.

• Løsning: Metaverse, som et fælles digitalt område, kan 

lette fælles vidensdeling, verificering og fælles kontrol af 

information, hvilket reducerer misinformation.

7. Forskelle i uddannelse:

• Globalt problem: Adgangen til kvalitetsuddannelse er 

ikke universel, hvilket fører til manglende viden og 

reducerede muligheder.

• Løsning: Gennem initiativet Ecological Education and 

Awareness kan den digitale struktur levere 

uddannelsesressourcer, platforme og værktøjer, der er 

globalt tilgængelige.

8. Isolation og social fragmentering:

• Globalt problem: Den digitale tidsalder fører på trods af 

sin tilgængelighed ofte til en følelse af isolation og 

samfundsmæssig fragmentering.

• Løsning: Metaverse, de sociale apps i Shiba Hub og 

endda Shiba Inu State-strukturen kan fremme en følelse 

af fællesskab, så Shibizens fra hele verden kan 

interagere, samarbejde og knytte bånd i et fælles digitalt 

rum.
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9. Mangel på gennemsigtig styring:

• Globalt problem: Mange institutioner mangler 

gennemsigtighed i beslutningstagningen, hvilket fører til 

mistillid og skepsis.

• Løsning: Hounds' forfatning og decentrale 

forvaltningsmodel sikrer, at beslutninger træffes på en 

gennemsigtig måde med deltagelse af lokalsamfundet, 

hvilket fremmer tillid og kollektivt ansvar.

10. Hurtig teknologisk redundans:

• Globalt problem: Den hastige teknologiske udvikling kan 

hurtigt gøre færdigheder og systemer forældede.

• Løsning: Strukturens engagement i tilpasningsevne og 

omfavnelse af teknologiske innovationer sikrer 

kontinuerlig udvikling og integration af banebrydende 

teknologier, forhindrer stagnation og fremmer livslang 

læring.

Ved at tage fat på disse globale problemer styrker det 

decentraliserede digitale samfund ikke kun sit interne 

økosystem, men udvider også sine fordele til det større 

globale samfund.
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Om forfatteren

Et ukendt medlem af ShibArmy, Shytoshi Kusama, er 

visionæren bag Shiba State. Dette koncept revolutionerer 

krypto og verden i det hele taget. Han er stort set mystisk og 

ukendt for alle.

Du kan komme i kontakt med mig på:
 https://www.shib.io

 https://www.twitter.com/shytoshikusama

https://www.shib.io/
https://www.twitter.com/shytoshikusama
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Også af Shytoshi Kusama

Jeg er en kreativ person. Dette er kun den første af mange ting, 

jeg vil producere for mit eget velbefindende og for at forbedre 

vores samfund. Hil Shib!

44 grundprincipper for at triumfere i krypto
En begynderguide til ikke at blive "rekt" i 

krypto. Dette dokument, der er blevet hyldet 

som "Crypto Bible", kombinerer de gamles 

visdom med den kryptoviden, som kun en 

person med Shys status kan give. 

Forhåndssalget er nu tilgængeligt i en særlig 

samlerudgave, signeret af den mystiske 

Shytoshi Kusama,

eller standardversioner på Amazon. Denne bog er et must i 

dit bibliotek eller din e-samling.

www.44tenets.com

http://www.44tenets.com/

