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Voorwoord

We snappen het. Een document van 100 pagina's ontworpen om
een gedecentraliseerde digitale wereldstaat mogelijk te maken is
een beetje veel om te verteren. Maak je geen zorgen! We
hebben de tijd genomen om deze krachtige samenvatting te
maken zodat je dit complexe systeem kunt begrijpen en
waarom het van vitaal belang is voor onze wereldwijde

verbetering. Dus laten we er meteen mee beginnen!
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Samenvatting: "Teh TLDR".

De Shiba Inu Staat: Een digitale utopie voor
collectieve welvaart

In een wereld die naar decentralisatie en zelfbeschikking neigt,
komt de Shiba Inu Staat naar voren als een baken dat digitale
grondbeginselen verweeft met tastbare gemeenschapswaarden.
Verankerd in eerlijkheid, technologie, transparantie en
gedeelde vooruitgang, streeft deze staat er niet alleen naar om

te bloeien, maar om eeuwenlang te blijven bestaan.

Fundament en ethiek: De hondencode en de
grondwet van de hond

Het levenssap van deze staat wordt gevoed door de Canine
Code en de Hound's Constitution - fundamentele scripts die het
gedrag van de burgers bepalen. Waarden als loyaliteit, eenheid
en dienstbaarheid worden vereerd. Burgers, Shibizens

genoemd, gaan met wederzijds respect met elkaar om en
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beloven zich te zullen inzetten voor collectieve stijging. De
Shiba Inu zorgt ervoor dat elke transactie en beslissing

transparant is.
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De staat overstijgt het collectief te zijn en evolueert als een
sanctum van individuen die gezamenlijke verlichting

nastreven.

Duurzaamheid: Een eeuwigdurende erfenis creéren

De architectuur van de Shiba Inu State onderstreept de tijdloze
aard ervan. ledere Shibizen heeft een intrinsieke plicht ten
opzichte van de continuiteit en neemt enthousiast deel aan zijn
functies. Het bestuur, dat in de kern gedecentraliseerd is, sluit
gecentraliseerde kwetsbaarheden uit en garandeert veerkracht.
De geest van de staat is dynamisch, met inherente systemen die
het in staat stellen zich aan te passen, te leren en vooruitgang te
boeken. Er ligt een grote nadruk op onophoudelijke educatie en
verlichting, waardoor een cultuur van voortdurend leren wordt

gevoed.

Financiéle integriteit: Gehandhaafd door de Financiéle
Code

Vertrouwen en financiéle robuustheid worden bereikt door
een onwankelbare volledige reserve bankstructuur. Elk token,
van Shib, Bone, Leash, Treat en potentiéle opvolgers, wordt
gegarandeerd ondersteund door tastbare activa die transparant
worden gecontroleerd via slimme blockchaincontracten.
Hoewel de kern is toegewijd aan het volledige reservemodel,
behouden Shibizens de vrijheid om verschillende
economische systemen te gebruiken voor verbetering van de
staat. Economische veelzijdigheid wordt verdedigd en het
genereren van inkomsten uit meerdere valuta wordt van harte

ondersteund. De staat moedigt innovatieve stappen aan door
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gemeenschapsbeurzen en leningen te verstrekken en zorgt zo
voor democratische, transparante besluitvorming. Door een
evenwicht te vinden tussen transparantie en anonimiteit,
beschermen financi€le ondernemingen de privacy van
individuen en garanderen ze tegelijkertijd

verantwoordingsplicht.



SAMENVATTING: "TEH TLDR

Toekomstgerichte analyse: Het GROTE MINDS
raamwerk

Om de Shiba Inu-staat voortdurend op é¢én lijn te brengen met
zijn aspiraties en ethos, wordt het GREAT MINDS Framework
instrumenteel. Dit holistische mechanisme creéert en
controleert Governance, Rule Adherence, Economy,
Technology, Membership, Infras- tructure, National identity
preservation, Diplomacy en Secu- rity. Terwijl gegevens
heldere inzichten bieden, respecteert het de onschendbaarheid
van de individuele privacy en stuurt het geinformeerde
resoluties aan die de kardinale waarden van de staat
weerspiegelen.

In essentie belichaamt de Shiba Inu Staat een avant-
gardistische benadering van natievorming in ons digitale
tijdperk. Het is een ingenieuze mix van eeuwenoude
principes met ultramoderne technologie, die een domein
cre€ert waar Shibizens samenleven, pro- per en collectieve
evolutie katalyseren. Elke dimensie, van de fundamentele
Kynologische Code, veerkrachtige blauwdrukken voor
noodsituaties, visie op een eeuwige nalatenschap, tot een
solide financieel systeem en uitgebreide analyses, is
zorgvuldig gebeeldhouwd voor duurzame groei en universeel
Shibizen-welzijn. Door middel van dit visionaire model
schetst de Shiba Inu State een verleidelijk beeld van de
toekomst - een geintegreerde wereld van digitale en tastbare
werelden, waar het collectieve goed prevaleert boven

individuele ambities.

Protocollen voor noodgevallen: Waakzaamheid en
paraatheid



De staat erkent de onvoorspelbaarheid van crises en zal
versterkte noodprotocollen opstellen. Een samensmelting van
geautomatiseerde mechanismen en gemeenschapsinterventies
detecteren en counteren bedreigingen. Hoewel de macht

gedecentraliseerd is, kan het op elk moment
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Tijdens noodsituaties worden de interventies meestal
gecentraliseerd, maar altijd onder streng toezicht.
Aangewezen crisisteams zorgen voor een snelle mobilisatie,
wat de niet aflatende focus van de staat op toekomstige

paraatheid weerspiegelt.



SHIB IS ONZE KERN

Onze hartslag, ons collectieve ritme, resoneert in één teken:
Shib. Met duizenden winkeliers over de hele wereld die Shib
accepteren en zijn huidige top 15-positie, met een stijging van
15 MILJOEN procent tijdens de levensduur van dit handvest,
is het een van de grootste valuta's in de geschiedenis van de
mensheid. De deflatoire aard van deze token en de
eeuwigdurende aard van dit systeem zorgen er niet voor dat
zijn waarde zal stijgen, maar wel dat zijn circulatie zal dalen.
Shib is onze vlag, ons baken in de wildernis, ons leidende
licht sinds het ontstaan van dit grote experiment. Het is
daarom passend dat het een NIEUWE, maar cruciale rol
speelt in ons bestuur, als de stem van de gemeenschap bij
veel beslissingen.

Als Shib wordt gebruikt bij democratisch stemmen, kan
elke Shib-burger, ongeacht de omvang van zijn Shib-bezit,
zijn stem laten gelden zolang hij maar EEN Shib bezit. Hun
individuele stem wordt een draad in het grote tapijt van ons

besluitvormingsproces.



Waarom de ShibPaper?

De ShibPaper is de ultieme meme. Het gebruikt de kracht van
onze technologie, het grote Shibarium, als basis voor het
ontstaan van een gedecentraliseerde digitale wereldstaat. Dit
nieuwe systeem helpt om het eeuwigdurende ontwerp van
Shiba Inu te voltooien in een formaat waar Ryoshi alleen maar
van had kunnen dromen. Het quad-governance systeem,
waarbij het Shiba Inu Ecosysteem van tokens betrokken is,
maakt een structuur mogelijk die de meest succesvolle rijken in
de geschiedenis "forkt". Hierdoor bestaat de ShibPaper als een
noodzakelijk handvest voor de geboorte van de Shiba Inu Staat.

Deze globale staat biedt een laag die ontbreekt in crypto,
een laag van vertrouwen en structuur die
verantwoordelijkheid, flexibiliteit en schaalbaarheid toevoegt
op een niveau dat voorheen ondenkbaar was. Het is de beste
manier om Shibarium te organiseren, en de output daarin te
maximaliseren, tot een punt waarop eeuwigdurende

decentralisatie wordt bereikt.



Nationale ethiek: 22 principes van Shib

In het ingewikkelde tapijt van de Shiba Inu Staat, Artikel 1.,
staan de 22 Principes van Shib prominent als de ethische
richtlijn voor haar leden. Deze principes bieden een
gecodificeerd ethos voor iedere Shiburger en zorgen ervoor
dat de digitale samenleving bloeit in harmonie,
rechtvaardigheid en wederzijds respect.

Transparantie verankert de samenleving en vereist dat elke
Shibizen integer en eerlijk te werk gaat, waardoor een basis
van vertrouwen wordt gelegd. Het principe van Digitaal
Respect is een integraal onderdeel van een digitale
samenleving en benadrukt de onschendbaarheid van iemands
digitale persoonlijkheid, as- sets en intellectuele eigendom,
waarbij respect voor digitale grenzen wordt benadrukt.

Door een cultuur van niet-schaden te bevorderen, bepalen
zowel Fysieke als Digitale Geweldloosheid dat elk lid acties
vermijdt die anderen schaden of ongemak bezorgen, zowel
in fysieke interacties als in digitale sferen. Het principe van
het koesteren van het leven weerspiegelt een diep respect

voor het leven en vertaalt respect voor al het bestaan in een
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werkbare  ethiek, terwijl Gelijkheid en Mededogen
rechtvaardigheid en empathie beloven.

In een wereld waarin hulpbronnen eindig zijn, is Duurzame
Praktijken

11
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zet Shibizens aan tot bewuste consumptie. Waarachtigheid
is een baken dat ervoor zorgt dat interacties oprecht en
oprecht zijn. Collectieve Participatie en Adaptief Leren zijn
met elkaar verweven, waarbij de eerste maatschappelijke
betrokkenheid aanmoedigt en de tweede een cultuur van
constante evolutie voorstaat.

De Shibizens zijn niet alleen leden, maar Bewakers van
Vrede, die de samenleving naar harmonie leiden. In combinatie
met de Endeavor to Enlighten creéren ze een dynamiek
waarin kennis niet alleen wordt verworven maar ook gedeeld,
wat wederzijdse groei bevordert.

Respect voor iedereen erkent de waarde van diversiteit en
garandeert een inclusieve omgeving, terwijl Stewardship
elke Shibizen verantwoordelijk maakt voor het welzijn van
de samenleving. De tweeledige aard van de digitale wereld
wordt erkend in Bescherming van Privacy en Veiligheid,
waarbij veiligheid wordt gewaarborgd en individuele rechten
worden gerespecteerd.

Balance vat prachtig het ethos van de Shiba Inu State samen:
individuele vrijheid gekoppeld aan collectieve
verantwoordelijkheid. Dit, gecombineerd met Harmonie met
de Natuur, schetst een beeld van een samenleving die zowel
intern als met haar omgeving in vrede leeft.
Verantwoordingsplicht kweekt
verantwoordelijkheidsgevoel en de mogelijkheid van
consequenties zoals het verlies van de status van Shibizen
onderstreept de ernst van deze principes. Vrijheid van
meningsuiting bevordert een cultuur waarin ideeén vrijelijk
stromen en de gemeenschap

Zorg benadrukt wederzijdse ondersteuning.

Afsluitend met Doorzettingsvermogen, prijzen de
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principes veerkracht en vasthoudendheid en inspireren ze
Shibizens om uitdagingen aan te gaan.

Samengevat dienen de 22 Principes van Shib als het morele
fundament van de Shiba Inu Staat, om ervoor te zorgen dat
het, terwijl het technologisch vooruitgaat, gegrond blijft in
waarden die vrede, harmonie en wederzijds respect

bevorderen.
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De grote hondencode

Artikel 2: Technologische verantwoordelijkheid

« SHIBARIUM! Blockchain interacties: Shibizens kunnen vrij
toegang krijgen tot, bijdragen aan en profiteren van de L2
blockchain, Shibarium, zodat alle interacties accuraat zijn
en de integriteit behouden blijft.

* Delegators en Validators: Shibizens spelen een essentiéle
rol in het Proof-of-Stake mechanisme als Delegators, die
tokens uitlenen, of Validators, die transacties verifiéren.

- Engagement voor kunstmatige intelligentie: Al-gebruik
moet transparant, onbevooroordeeld en eerlijk zijn.

* Protocollen voor zelf soevereine identiteit: Shibizens
zijn eigenaar van hun digitale identiteiten en moeten
deze verantwoordelijk gebruiken.

* Technologisch rentmeesterschap: Alle Shibizens delen de
verantwoordelijkheid voor het onderhoud en de veiligheid

van de technologische samenleving.
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Artikel 3: Universele gelijkheid en respect

e Elk lid, of het nu een mens, Al of andere entiteit is, heeft
rechten (hoewel mensen meer rechten hebben dan Al's) en
wordt evenveel gerespecteerd.

» Discriminatie is ten strengste verboden en inclusiviteit
wordt actief gestimuleerd.

* Alle leden hebben het recht om hun overtuigingen te
uiten en zijn verzekerd van vrijheid van schaarste en

intimidatie.

Artikel 4: Innovatie en samenwerking koesteren

* De vereniging ondersteunt en stimuleert actief innovatieve
ideeén en oplossingen.
* Nadruk op samenwerking, zodat elke bijdrage wordt erkend

en gewaardeerd.

Artikel 5: Zelfbestuur en zeggenschap

* Elke Shibizen heeft het recht om deel te nemen aan het
besluitvormingsproces.

e Technologie, waaronder blockchain en AI, wordt
gebruikt om Shibizens van energie te voorzien en actieve
bijdragen mogelijk te maken.

e Macht en besluitvorming zijn gedecentraliseerd, wat een

universeel inclusieve omgeving bevordert.

Door vast te houden aan deze principes streeft de vereniging

naar een inclusieve, innovatieve en mondige gemeenschap.

15



DE GROTE HONDENCODE

Artikel 6: Financiéle integriteit en transparantie

 Transparante transacties: Het gebruik van blockchain
voor trans- parentele en anonieme transacties om het
vertrouwen te versterken.

« Economisch eerlijk spel: Het voorkomen van bedrog
met regels, slimme contracten en het bevorderen van
ethische economie.

* Rechtvaardige verdeling in Kkapitalisme: Een
evenwichtige verdeling van rijkdom, het belonen van
innovatie en het zorgen voor cerlijk spel met toegang tot
middelen en vangnetten.

* Gemeenschapsschatkist: De schatkist wordt beheerd door
Shib Ecosystem tokens en financiert maatschappelijke
bescherming, voorstellen van de gemeenschap,
infrastructuur en initiatieven. Transparantie wordt
gegarandeerd door Shibizen-stemmen.

- Anti-witwaspraktijken: Naleving van wereldwijde
financiéle wetten, sterke protocollen om de privacy van
Shibizen te waarborgen.

* Volledig reservesysteem: Het bevorderen van een divers
economisch landschap, met een volledig reservesysteem en

mogelijkheden voor de uitgifte van nieuwe tokens.

Artikel 7: Bescherming van de privacy

* Voogdij over gegevens: Shibizens hebben controle over
hun persoonlijke gegevens.

* Anonimiteit waarborgen: Het systeem respecteert en
beschermt de keuze voor anonimiteit.

* Gegevensbescherming: Eersteklas

16



beveiligingsprotocollen, waarbij inbreuken ernstige
schendingen zijn.

- Interacties met toestemming: Gegevensinteracties
uitsluitend gebaseerd op toestemming.

¢ Privacy-educatie: Hulpmiddelen en sessies om gegevens te
promoten

17
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kennis van privacy.

Artikel 8: Gedecentraliseerde harmonie en
wereldwijde interactie

* Biologische autonomie: Erkenning van wereldwijde normen
met behoud van een unieke identiteit.

* Mondiale diversiteit: Waarderen en respecteren van
wereldwijde culturele en wettelijke normen.

* Samenwerken met wereldwijde entiteiten: Ethische
interacties die wederzijds begrip bevorderen.

* Technologische interoperabiliteit: Focussen op
technologie die onderlinge verbondenheid bevordert,
veiligheid benadrukt en gedecentraliseerde essentie
vooraf dient.

» Conflictoplossing: Nadruk op dialoog, open communicatie,
neutrale bemiddeling en respect voor de soevereine

identiteit van Shibizens.

Artikel 9: Verspreiding van leren en kennis

e Open Toegang: Inzet voor vrij toegankelijke of goedkope
kennis.

« Actief leren: Het bevorderen van voortdurend leren en
kennisuitwisseling.

* Peer-to-Peer kennis: Het stimuleren van
gedecentraliseerde onderwijsdynamiek.

* Diverse kennis erkennen: Kennis omarmen uit alle
bronnen: menselijk, AI en DAO.

* Voortdurende verbetering: Focussen op voortdurende

evolutie, zodat de gemeenschap veerkrachtig blijft.

18



DE GROTE HONDENCODE

Door deze principes in te kapselen, richt het genootschap
zich op vertrouwen, transparantie, privacy, wereldwijde

samenwerking en het onophoudelijke streven naar kennis.

Artikel 10: Duurzame ontwikkeling en behoud

Onze samenleving hecht veel waarde aan het milieu en
streeft naar een evenwicht tussen groei en het welzijn van

de planeet. Dit omvat:

* Praktijken voor duurzame groei: Streven naar een
evenwicht tussen vooruitgang en milieugezondheid, met
de nadruk op energie-efficiéntie.

« Actieve conservering: Actief behoud van zowel onze
digitale als onze fysieke wereld.

* Technologie voor duurzaamheid: De kracht van
technologie benutten, van blockchain tot AIl, voor
duurzaamheid en het bestrijden van klimaatuitdagingen.

* Ecologisch onderwijs: Bevordering van onderwijs over
duurzaamheid en natuurbehoud om geinformeerde actie
mogelijk te maken.

* Deelname aan wereldwijde duurzaamheid: Actief
deelnemen aan wereldwijde initiatieven om wereldwijde
duurzaamheidsdoelen te bevorderen, met de nadruk op
samenwerking en waarheid. Onze overkoepelende missie
in dit artikel is om het welzijn van zowel onze
gemeenschap als onze planeet te waarborgen voor

toekomstige Shibizens.
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Artikel 11: Evolutie en aanpassingsvermogen

Verandering is een intrinsiek onderdeel van het bestaan en onze
samenleving is erop gericht om wendbaar te zijn en zich aan te

passen. Deze toewijding omvat:

* Voortdurende evolutie: Nieuwe uitdagingen, kansen en
scenario's verwelkomen en zich eraan aanpassen als
wegen naar groei.

* Technologische omarming: Het bijhouden en integreren
van geavanceerde technologieén om onze maatschappelijke
structuur te verbeteren.

* Flexibel bestuur: Het handhaven van beleid en principes
die aanpasbaar zijn, geworteld in kernwaarden maar
inspelend op verandering.

e Leren van de geschiedenis: Wijsheid putten uit ons
verleden, zowel successen als mislukkingen, om onze
toekomst te sturen.

* Toekomstbestendigheid: Beslissingen nemen met het
oog op de lange termijn om het blijvende succes en de
welvaart van de samenleving te garanderen. Het is onze
bedoeling om een veerkrachtige en levendige
samenleving te creéren, die voorbereid is op de
onzekerheden van de toekomst en altijd prioriteit geeft

aan het welzijn en de groei van haar Shibizens.
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Top 15 cryptoproblemen opgelost door de
Shiba-staat

1. Centralisatie en gebrek aan
transparant bestuur:

* Cryptoprobleem: Traditionele cryptocurrencies worden
vaak bekritiseerd vanwege de vermeende centralisatie
van de macht.

e Oplossing (GREAT MINDS C11.A1 & Kynologische Code C3):
Door te beschikken over gedecentraliseerde bestuurskaders,
zoals GREAT MINDS en de Kynologische Code, wordt de
macht verdeeld en zijn er transparante

besluitvormingsprocessen.

2. Schaalbaarheid en hoge transactiekosten:

* Cryptoprobleem: Veel cryptocurrencies, vooral die op
primaire blockchains zoals Cardano, hebben last van

hoge transactiekosten.
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* Oplossing (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium, als
een L2-oplossing, biedt schaalbaarheid, het verwerken

van een hogere

22
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volume aan transacties snel en met lagere kosten.

3. Milieukwesties:

e Cryptoprobleem: Proof-of-work is energie-intensief,
wat leidt tot discussies over het milieu en schade
toebrengt aan de plancet.

* Oplossing (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium
verbruikt aanzienlijk minder energie, waardoor de
bezorgdheid over het milieu in verband met cryptomining

wordt weggenomen.

4. Fragmentatie en gebrek aan interoperabiliteit:

* Cryptoprobleem: Het cryptolandschap is gevuld met talloze
platformen en tokens.

* Oplossing (Metaverse & Super App): De Metaverse biedt
een geintegreerd digitaal territorium en de ShibaHub "Super
App" combineert alle Shibarium Dapps en biedt een
gestandaardiseerd en uniform platform (Binnenkort
beschikbaar).

5. Verantwoording en evolutie:

* Cryptoprobleem: Veel cryptoplatforms werken zonder
duidelijke richtlijnen of verantwoordingsplicht. Dit
leidt tot oplichting en een wildwestmentaliteit.

* Oplossing (Hounds Grondwet & lidmaatschap Shibizens):
De Hounds grondwet biedt Ileidende principes en
verantwoording in de vorm van een handvest. Met een

gedefinieerd lidmaatschap (Shibizens) is er een gevoel van
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eigenaarschap en verantwoordelijkheid onder de gebruikers
om de evolutie van het platform en het naleven van

bepaalde principes te garanderen.
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TOP 15 CRYPTOPROBLEMEN OPGELOST DOOR DE SHIBA-STAAT

6. Ondoorzichtige besluitvorming:

* Cryptoprobleem: Besluitvorming in de cryptowereld kan
vaak onduidelijk zijn.

* Oplossing (GREAT MINDS & Canine Code): Deze
kaders bieden transparante besluitvormingsprocessen, zodat
alle belanghebbenden duidelijkheid hebben.

7. Beveiligings-, privacy- en identiteitskwesties:

e Cryptoprobleem: Gebruikers vrezen dat hun gegevens en
fondsen in gevaar zijn en dat ze hun privacy moeten
opgeven voor deelname.

* Oplossing (SSI): Het gebruik van Self-Sovereign Identity
zorgt ervoor dat Shibizens kunnen deelnemen zonder hun
rechten in gevaar te brengen. Ze kunnen controle houden
over hun persoonlijke gegevens, waardoor veiligheid en
privacy binnen de gedecentraliseerde gemeenschap
worden gewaarborgd.

¢ Met het lidmaatschap van Shibizens en SSI zorgt de
gedecentraliseerde digitale gemeenschap voor nog meer
ac- telbaarheid en privacy, waarmee de belangrijkste
zorgen in de huidige cryptoruimte worden aangepakt en

verholpen.

8. Slechte gebruikerservaring:

e Cryptoprobleem: Veel cryptoplatforms hebben een
steile leercurve voor niet-technische gebruikers.

¢ Oplossing (Super App): De consolidatie van alle
Shibarium DApps in één Super App biedt een intuitieve
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gebruikersinterface en -ervaring, waardoor het voor de
gemiddelde persoon gemakkelijker is om ermee aan de

slag te gaan.
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9. Versnipperde ecosystemen:

10.

11.

Cryptoprobleem: Veel projecten in de cryptoruimte
werken geisoleerd, wat leidt tot gefragmenteerde
ecosystemen en gebruikersbases.

Oplossing (Metaverse): De creatie van een gedeelde
Metaverse en Shiba Hub vergemakkelijkt de
interoperabiliteit tussen verschillende projecten en
platformen, waardoor een samenhangende

gebruikersbasis ontstaat.

Gebrek aan bestuur en betrokkenheid van de
gemeenschap:

Cryptoprobleem: Beslissingen in veel cryptoprojecten
worden genomen door een kleine groep, waarbij de
mening van de gemeenschap buiten beschouwing wordt
gelaten.

Oplossing (Hounds Constitution C4): Dit zorgt
ervoor dat bestuursbeslissingen collectief worden
genomen, met actieve deelname van de Shibizens,
waardoor het proces trans- parentaal en democratisch

wordt.

Gebrek aan echt nut:

Cryptoprobleem: Veel tokens hebben geen duidelijke
gebruiksdoeleinden die verder gaan dan speculatie.

Oplossing (Super App & Metaverse): Door alle
Shibarium DApps te integreren in één Super App,

verweven in een interoperabele Metaverse, en SSI maakt
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de structuur de weg vrij voor echte toepassingen, van

handel tot sociale interactie.
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12.

13.

14.

TOP 15 CRYPTOPROBLEMEN OPGELOST DOOR DE SHIBA-STAAT

Verkeerde informatie en gebrek aan onderwijs:

Cryptoprobleem: De snelle evolutie van het
cryptolandschap leidt tot verkeerde informatie, waardoor
beleggers slechte beslissingen nemen.

Oplossing (GROTE MINDS C11 & Ecologisch
onderwijs): De nadruk op educatie en verlichting zorgt
ervoor dat Shibizens goed geinformeerd zijn en

beslissingen kunnen nemen op basis van kennis.

Centralisatiebedreigingen:

Cryptoprobleem: Sommige cryptoplatforms en -projecten
neigen naar centralisatie, wat in tegenspraak is met het
fundamentele ethos van decentralisatie in crypto.

Oplossing (Gedecentraliseerde Gemeenschapsstructuur):
In het ontwerp van de voorgestelde structuur staat
decentralisatie centraal, zodat macht, controle en

voordelen worden verdeeld onder de leden.

Naleving van regelgeving:

Cryptoprobleem: Navigeren door de talloze
wereldwijde regelgevingen kan een uitdaging zijn voor
crypto-entiteiten.

Oplossing (Kynologische Code C3 en deelname aan
wereldwijde duurzaamheidsinitiatieven): Door zich te
committeren aan wereldwijd rentmeesterschap en zich te
houden aan universeel geaccepteerde principes, kan de
structuur zich gunstig positioneren in de ogen van

regelgevers, waardoor het mogelijk gemakkelijker wordt
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om door het wereldwijde regelgevingslandschap te

navigeren.
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15. Onzekerheid over de toekomst van crypto:

* Cryptoprobleem: De beperkte voorraad van bepaalde
cryptocurrency's, zoals Bitcoin, leidt tot zorgen over het
eindspel van crypto. Wat gebeurt er als alle tokens zijn

gemined? Hoe houdt het ecosysteem zichzelf in stand?

e Oplossing: Het ontwerp van deze gedecentraliseerde

digitale gemeenschap moet zelfvoorzienend

eeuwigdurend zijn. In plaats van te streven naar een vast

eindpunt, is het doel om een digitale staat te bouwen die

eeuwig bestaat. Door voortdurend te evolueren en zich

aan te passen, bestaat de staat niet alleen om tokens te

delven, maar om een dynamisch ecosysteem

bevorderen dat zijn Shibizens dient en positief bijdraagt

aan het wereldwijde landschap. Deze ecuwigheid streeft

niet alleen naar overleving, maar ook naar de bredere

missie van het verspreiden van vrede, harmonie en

duurzame groei op de planeet, waarbij het eigenlijke

doel van crypto wordt geherdefinieerd en verder gaat

dan alleen transacties of eindige mijnbouwdoeclen.

31



Top 10 Wereldwijde problemen opgelost
door de Shiba-staat

1. Centralisatie van macht en rijkdom:

* Wereldwijd probleem: Economische verschillen en de
concentratie van macht kunnen leiden tot ongelijke
kansen en sociale onrust.

* Oplossing: Door het bevorderen van gedecentraliseerd
bestuur en eq- uitable tokenomics via het GREAT MINDS
raamwerk en de Hounds grondwet, herverdeelt de
structuur macht en mogelijk rijkdom onder haar leden,
waardoor een meer egalitair ecosysteem wordt

bevorderd.

2. Inefficiénties in wereldwijde transacties:

* Wereldwijd probleem: Grensoverschrijdende transacties
zijn vaak traag, duur en vol tussenpersonen.

¢ Oplossing: Met de L2 blockchain zoals Shibarium
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kunnen wereldwijde transacties gestroomlijnd, sneller en

meer kostenbesparend verlopen.
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effectief zijn en zowel bedrijven als particulieren ten goede
komen.

3. Zorgen over gegevensprivacy:

* Wereldwijd probleem: Gecentraliseerde entiteiten die
gebruikersgegevens hamsteren, leiden tot
privacyproblemen en mogelijk misbruik.

* Oplossing: Door middel van Self Sovereign Identity (SSI)
kunnen gebruikers controle houden over hun gegevens en
zowel privacy als veiligheid garanderen tijdens interactie

in het digitale domein.

4. Aantasting van het milieu:

* Mondiaal probleem: Klimaatverandering en milieuschade
bedreigen mondiale ecosystemen.

* Oplossing: De Kynologische Code legt de nadruk op
duurzame ontwikkeling en behoud. Door duurzame
praktijken en technologieén te promoten, kan de structuur
helpen de ecologische voetafdruk van de digitale wereld

te verkleinen.

5. Gebrek aan toegang tot financiéle systemen:

* Wereldwijd probleem: Veel regio's in de wereld
hebben beperkte toegang tot bancaire en financiéle
diensten.

* Oplossing: Door gedecentraliseerde financi€le tools en
platforms aan te bieden via de Super App, kan de
structuur  niet-bankierde  bevolkingsgroepen  meer

toegankelijke financiéle diensten bieden en economische
34



kloven overbruggen.
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6. Informatiesilo's en verkeerde informatie:

* Wereldwijd probleem: De proliferatie van geisoleerde
informatiekanalen kan leiden tot verkeerde informatie en
een gebrek aan uitgebreide kennis.

* Oplossing: De Metaverse, als een gedeeld digitaal
domein, kan het gezamenlijk delen van kennis, verificatie
en het doorlichten van informatie vergemakkelijken,

waardoor onjuiste informatie wordt verminderd.

7. Onderwijsverschillen:

* Wereldwijd probleem: toegang tot kwaliteitsonderwijs
is niet universeel beschikbaar, wat leidt tot hiaten in de
kennis en verminderde kansen.

* Oplossing: Via het initiatief Ecologische educatie en
bewustwording kan de digitale structuur educatieve
bronnen, platforms en hulpmiddelen bieden die

wereldwijd toegankelijk zijn.

8. Isolatie en sociale fragmentatie:

* Wereldwijd probleem: Ondanks de connectiviteit leidt
het digitale tijdperk vaak tot gevoelens van isolement en
maatschappelijke fragmentatie.

* Oplossing: De Metaverse, de sociale apps binnen de
Shiba Hub en zelfs de Shiba Inu State structuur kunnen
een gemeenschapsgevoel bevorderen, waardoor
Shibizens van over de hele wereld met elkaar in contact
kunnen komen, kunnen samenwerken en banden kunnen

smeden in een gedeelde digitale ruimte.
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9. Gebrek aan transparant bestuur:

* Wereldwijd probleem: Veel instellingen zijn niet
transparant in hun besluitvorming, wat leidt tot
wantrouwen en scepticisme.

* Oplossing: De Hounds grondwet en het
gedecentraliseerde bestuursmodel zorgen ervoor dat
beslissingen op transparante wijze worden genomen,
met inspraak van de gemeenschap, waardoor
vertrouwen en collectieve verantwoordelijkheid

worden bevorderd.

10. Snelle technologische redundantie:

* Wereldwijd probleem: Door de snelle technologische
vooruitgang kunnen vaardigheden en systemen snel
verouderd raken.

e Oplossing: De toewijding van de structuur aan
aanpassingsvermogen en het omarmen van
technologische innovaties zorgt voor voortdurende
evolutie en integratie van geavanceerde technologieén,
waardoor stagnatie wordt voorkomen en levenslang leren

wordt bevorderd.

Door deze wereldwijde problemen aan te pakken, versterkt

de gedecentraliseerde digitale gemeenschap niet alleen haar

interne ecosysteem, maar breidt ze ook haar voordelen uit

naar de grotere wereldwijde gemeenschap.
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Over de auteur

Een onbekend ShibArmy-lid, Shytoshi Kusama, is de visionair
achter de Shiba State. Dit concept zorgt voor een revolutie in
crypto en de wereld in het algemeen. Hij is grotendeels

mysterieus en onbekend voor iedereen.

Je kunt contact met me opnemen op:
(3 https://www.shib.io

W https://www.twitter.com/shytoshikusama
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Ook van Shytoshi Kusama

Ik ben een creatieveling. Dit is slechts het eerste van vele dingen
die ik zal produceren voor mijn eigen welzijn en de verbetering

van onze samenleving. Gegroet Shib!

44 grondbeginselen om te triomferen
crypto

TO TRIUMPH IN

Een beginnersgids om niet "rekt" te worden
in crypto. Dit document wordt de
"Cryptobijbel" genoemd en combineert de
wijsheid van de Ouden met de cryptokennis

die alleen iemand met de status van Shy kan

FROM THE MIND OF

bieden. Voorverkoop is nu beschikbaar in
een speciale verzamelaarseditie, gesigneerd
door de mysterieuze Shytoshi Kusama,

of standaardversies op Amazon. Dit boek is een must have in

je bibliotheek of e-collectie.

www.44tenets.com
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