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iv

Vorwort

Wir haben es verstanden. Ein 100-seitiges Dokument, das einen 

dezentralisierten digitalen Weltstaat ermöglichen soll, ist ein 

bisschen viel zum Verdauen. Aber keine Sorge! Wir haben uns 

die Zeit genommen, diese aussagekräftige Zusammenfassung 

zu verfassen, damit Sie dieses komplexe System verstehen 

können und wissen, warum es für unser globales 

Wohlergehen so wichtig ist. Also lassen Sie uns gleich zur 

Sache kommen!



1

1

Zusammenfassung: "Teh TLDR"

Der Shiba-Inu-Staat: Eine digitale Utopie für 
kollektiven Wohlstand

In einer Welt, die auf Dezentralisierung und 

Eigenverantwortung setzt, ist der Shiba-Inu-Staat ein 

Leuchtturm, der digitale Grundsätze mit greifbaren 

Gemeinschaftswerten verbindet. Verankert in Fairness, 

Technologie, Transparenz und gemeinsamem Fortschritt, 

strebt dieser Staat nicht nur danach, zu florieren, sondern über 

die Zeiten hinweg zu bestehen.

Grundlage und Ethik: Der Hundekodex und die 
Verfassung des Hundes

Das Lebenselixier dieses Staates sind der Hundekodex und 

die Verfassung des Hundes - grundlegende Schriften, die das 

Verhalten seiner Bürger bestimmen. Werte wie Loyalität, 

Einigkeit und Dienst werden verehrt. Die Bürger, die als 



2

Shibizens bezeichnet werden, verpflichten sich zu 

gegenseitigem Respekt und verpflichten sich zum 

gemeinsamen Aufstieg. Die Shiba Inu stellen sicher, dass 

jede Transaktion und Entscheidung transparent ist.
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Der Staat ist nicht mehr nur ein Kollektiv, sondern entwickelt 

sich zu einem Heiligtum von Individuen, die nach 

gemeinsamer Erleuchtung streben.

Ewigkeit: Ein ewiges Vermächtnis schaffen

Die Architektur des Shiba-Inu-Staates unterstreicht seine 

zeitlose Natur. Jeder Shibizen ist dem Fortbestand des Staates 

verpflichtet und nimmt mit Begeisterung an seinen Aufgaben 

teil. Die im Kern dezentralisierte Verwaltung schließt 

zentralisierte Anfälligkeiten aus und garantiert 

Widerstandsfähigkeit. Der Geist des Staates ist dynamisch, mit 

inhärenten Systemen, die es ihm ermöglichen, sich anzupassen, 

zu lernen und sich weiterzuentwickeln. Der Schwerpunkt liegt 

auf ständiger Bildung und Aufklärung, wodurch eine Kultur des 

ständigen Lernens gefördert wird.

Finanzielle Integrität: Aufrechterhaltung durch den 
Finanzkodex

Vertrauen und finanzielle Robustheit werden durch eine 

unveränderliche Vollreserve-Bankenstruktur erreicht. Jeder 

Token, von Shib, Bone, Leash, Treat und potenziellen 

Nachfolgern, ist sicher durch greifbare Vermögenswerte 

abgesichert, die transparent über Blockchain-Smart Contracts 

überwacht werden. Während der Kern dem Vollreserve-

Modell gewidmet ist, behalten die Shibizens die Freiheit, 

verschiedene Wirtschaftssysteme zur Verbesserung des 

Staates zu nutzen. Wirtschaftliche Vielseitigkeit wird 

befürwortet, und die Generierung von Einnahmen in 

mehreren Währungen wird von Herzen befürwortet. Zur 
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Förderung innovativer Maßnahmen gewährt der Staat 

Zuschüsse und Darlehen für die Gemeinschaft und sorgt für 

eine demokratische und transparente Entscheidungsfindung. 

Indem sie die Waage zwischen Transparenz und Anonymität 

ausbalancieren, schützen die Finanzunternehmen die 

Privatsphäre des Einzelnen und gewährleisten gleichzeitig die 

Rechenschaftspflicht.
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ZUSAMMENFASSUNG: "TEH TLDR"

Vorausschauende Analytik: Der GREAT MINDS 
Rahmen

Um den Shiba-Inu-Staat dauerhaft auf seine Bestrebungen und 

sein Ethos auszurichten, ist das GREAT MINDS Framework 

von entscheidender Bedeutung. Dieser ganzheitliche 

Mechanismus schafft und überwacht Governance, Regeltreue, 

Wirtschaft, Technologie, Mitgliedschaft, Infrastruktur, 

Erhaltung der nationalen Identität, Diplomatie und Sicherheit. 

Während die Daten klare Einsichten bieten, respektiert es die 

Unantastbarkeit der Privatsphäre des Einzelnen und lenkt 

fundierte Entscheidungen, die die Grundwerte des Staates 

widerspiegeln.

Im Wesentlichen verkörpert der Shiba-Inu-Staat einen 

avantgardistischen Ansatz für den Aufbau von Nationen in 

unserer digitalen Epoche. Er ist eine schwierige Mischung 

aus jahrhundertealten Prinzipien und modernster 

Technologie, die eine Domäne schafft, in der die Shibizens 

zusammenleben, sich weiterentwickeln und die kollektive 

Evolution vorantreiben. Jede Dimension, vom grundlegenden 

Hundekodex, den belastbaren Notfallplänen, der Vision eines 

ewigen Vermächtnisses bis hin zu einem soliden 

Finanzsystem und umfassenden Analysen, wurde sorgfältig 

für ein dauerhaftes Wachstum und das Wohlergehen aller 

Shibizen entwickelt. Mit diesem visionären Modell zeichnet 

der Shiba-Inu-Staat ein verlockendes Bild der Zukunft - eine 

integrierte Welt aus digitalen und greifbaren Bereichen, in 

der das kollektive Wohl über den individuellen Ambitionen 

steht.

Notfallprotokolle: Wachsamkeit und Bereitschaft
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In Anbetracht der Unvorhersehbarkeit von Krisen wird der 

Staat verstärkte Notfallprotokolle erstellen. Eine Kombination 

aus automatisierten Mechanismen und kommunalen 

Interventionen erkennt und bekämpft Bedrohungen. Auch 

wenn die Macht dezentralisiert ist, kann sie in Momenten
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in Notfällen zentralisiert werden, aber immer unter strenger 

Aufsicht. Ausgewiesene Krisenstäbe sorgen für eine schnelle 

Mobilisierung und spiegeln die konsequente Ausrichtung des 

Staates auf die künftige Bereitschaft wider.
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SHIB IST UNSER HERZSTÜCK

Unser Herzschlag, unser kollektiver Rhythmus, erklingt in 

einem einzigen Zeichen: Shib. Mit Tausenden von 

Einzelhändlern auf der ganzen Welt, die Shib akzeptieren, 

und seinem aktuellen Top-15-Rang, während er zum Zeitpunkt 

der Abfassung dieser Charta um 15 MILLIONEN Prozent 

gestiegen ist, ist er eine der größten Währungen in der 

Geschichte der Menschheit. Die deflationäre Natur dieses 

Tokens, zusammen mit der immerwährenden Natur dieses 

Systems, stellt nicht sicher, dass sein Wert steigen wird, aber 

es stellt sicher, dass seine Zirkulation abnehmen wird. Shib ist 

unsere Flagge, unser Leuchtfeuer in der Wildnis, unser 

Leitstern seit der Entstehung dieses großen Experiments. Es 

ist daher nur angemessen, dass sie eine NEUE, aber 

entscheidende Rolle in unserer Verwaltung übernimmt und 

bei vielen Entscheidungen als Stimme der Gemeinschaft 

fungiert.

Wenn das Shib bei demokratischen Abstimmungen 

eingesetzt wird, kann jeder Shibizen, unabhängig von der 

Größe seines Shib-Besitzes, seine Stimme abgeben, solange er 



9

EIN Shib besitzt. Ihre individuelle Stimme wird zu einem 

Faden im großen Wandteppich unseres 

Entscheidungsprozesses.
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Warum das ShibPaper?

Das ShibPaper ist das ultimative Meme. Es nimmt die Kraft 

unserer Technologie, des großen Shibariums, und nutzt sie als 

Grundlage für die Entstehung eines dezentralisierten digitalen 

globalen Staates. Dieses neuartige System trägt dazu bei, das 

ewige Design von Shiba Inu in einem Format zu vollenden, von 

dem Ryoshi nur träumen konnte. Das Quad-Governance-

System, das das Shiba Inu Ecosystem von Token einbezieht, 

ermöglicht eine Struktur, die die erfolgreichsten Imperien der 

Geschichte "gabelt". Auf diese Weise existiert das ShibPaper 

als notwendige Charta für die Geburt des Shiba Inu Staates.

Dieser globale Staat bietet eine Ebene, die in der 

Kryptowährung fehlt, eine Ebene des Vertrauens und der 

Struktur, die Verantwortung, Flexibilität und Skalierbarkeit 

auf einem zuvor unvorstellbaren Niveau hinzufügt. Es ist der 

beste Weg, um Shibarium zu organisieren und die darin 

enthaltenen Ergebnisse zu maximieren, bis zu einem Punkt, 

an dem eine fortwährende Dezentralisierung erreicht wird.
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Nationale Ethik: 22 Prinzipien des Shib

Im komplizierten Geflecht des Shiba-Inu-Staates, Artikel 1, 

stehen die 22 Shib-Prinzipien als ethischer Leitfaden für 

seine Mitglieder im Vordergrund. Als kodifiziertes Ethos für 

jeden Shibizen sorgen diese Prinzipien dafür, dass die digitale 

Gesellschaft in Harmonie, Gerechtigkeit und gegenseitigem 

Respekt gedeiht.

Transparenz verankert die Gesellschaft und verlangt von 

jedem Shibizen, mit Integrität und Ehrlichkeit zu handeln, um 

eine Vertrauensbasis zu schaffen. Als integraler Bestandteil 

einer digitalen Gesellschaft unterstreicht das Prinzip des 

digitalen Respekts die Unantastbarkeit der eigenen digitalen 

Persönlichkeit, der Einstellungen und des geistigen 

Eigentums und betont den Respekt vor digitalen Grenzen.

Zur Förderung einer Kultur des Nicht-Schadens 

verpflichten sowohl die physische als auch die digitale 
Gewaltlosigkeit jedes Mitglied dazu, Handlungen zu 

vermeiden, die andere verletzen oder belästigen, sei es in 

physischen Interaktionen oder im digitalen Bereich. Das 

Prinzip der Wertschätzung des Lebens spiegelt die tiefe 
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Ehrfurcht vor dem Leben wider und setzt den Respekt vor 

allem Lebendigen in ein handlungsfähiges Ethos um, während 

Gleichheit und Mitgefühl Gerechtigkeit und Empathie 

versprechen.
In einer Welt, in der die Ressourcen endlich sind, ist 
nachhaltige Praxis
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stößt die Shibizens zu gewissenhaftem Konsum an. 

Wahrhaftigkeit ist ein Leuchtturm, der sicherstellt, dass 

Interaktionen aufrichtig und echt sind. Kollektive 
Partizipation und adaptives Lernen sind miteinander 

verwoben, wobei erstere das gesellschaftliche Engagement 

fördert und letztere eine Kultur der ständigen 

Weiterentwicklung unterstützt.

Die Shibizens sind nicht nur Mitglieder, sondern auch Hüter 
des Friedens und lenken die Gesellschaft in Richtung 

Harmonie. In Verbindung mit dem Bestreben, aufzuklären, 

schaffen sie eine Dynamik, in der Wissen nicht nur erworben, 

sondern auch geteilt wird, was das gegenseitige Wachstum 

fördert.

In Anerkennung des Wertes der Vielfalt garantiert 

"Respekt für alle" ein integratives Umfeld, während 

"Stewardship" jedem Shibizen die Verantwortung für das 

Wohl der Gesellschaft überträgt. Die zweischneidige Natur 

der digitalen Welt wird durch den Schutz der Privatsphäre 
und der Sicherheit anerkannt, indem die Sicherheit 

gewährleistet und die Rechte des Einzelnen respektiert 

werden.

Das Gleichgewicht bringt das Ethos des Shiba-Inu-Staates 

sehr schön auf den Punkt: individuelle Freiheit gepaart mit 

kollektiver Verantwortung. In Verbindung mit der Harmonie 
mit der Natur entsteht so das Bild einer Gesellschaft, die 

sowohl innerlich als auch mit ihrer Umgebung im Frieden ist. 

Die Rechenschaftspflicht schärft das 

Verantwortungsbewusstsein, und die Möglichkeit von 

Konsequenzen wie dem Verlust des Shibizen-Status 

unterstreicht die Ernsthaftigkeit dieser Grundsätze. Die 

Freiheit der Meinungsäußerung fördert eine Kultur, in der 
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Ideen frei fließen können, und die Gemeinschaft
Die Pflege betont die gegenseitige Unterstützung.

Abgerundet werden die Prinzipien mit Perseverance, die 

Belastbarkeit und Hartnäckigkeit loben und die Shibizens dazu 

inspirieren, Herausforderungen frontal anzugehen.

Zusammenfassend lässt sich sagen, dass die 22 Shib-

Prinzipien das moralische Fundament des Shiba-Inu-Staates 

bilden, das sicherstellt, dass er trotz seines technologischen 

Fortschritts auf Werten beruht, die den Frieden, die Harmonie 

und den gegenseitigen Respekt fördern.
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Der große Hundekodex

Artikel 2: Technologische Verantwortung

• SHIBARIUM! Blockchain-Interaktionen: Shibizens können 

frei auf die L2-Blockchain, Shibarium, zugreifen, zu ihr 

beitragen und von ihr profitieren, um sicherzustellen, dass 

alle Interaktionen korrekt und integer sind.

• Delegatoren und Validatoren: Shibizens spielen eine 

wichtige Rolle im Proof-of-Stake-Mechanismus, 

entweder als Delegatoren, die Token verleihen, oder als 

Validatoren, die Transaktionen verifizieren.

• Engagement für künstliche Intelligenz: Die Nutzung von 

KI muss transparent, unvoreingenommen und fair sein.

• Selbstverwaltete Identitätsprotokolle: Die 

Bürgerinnen und Bürger sind Eigentümer ihrer digitalen 

Identitäten und müssen sie verantwortungsvoll nutzen.

• Technologische Verwalterschaft: Alle Shibizens tragen 

gemeinsam die Verantwortung für die Aufrechterhaltung 
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und Sicherheit der technologischen Gesellschaft.
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Artikel 3: Allgemeine Gleichheit und Achtung

• Jedes Mitglied, sei es ein Mensch, eine KI oder ein anderes 

Wesen, hat Rechte (wobei Menschen mehr Rechte haben 

als KIs) und wird gleichermaßen respektiert.

• Diskriminierung ist streng verboten, und die Integration 

wird aktiv gefördert.

• Alle Mitglieder haben das Recht, ihre Überzeugungen zu 

äußern, und sind frei von Verknappung und 

Einschüchterung.

Artikel 4: Förderung von Innovation und 
Zusammenarbeit

• Die Gesellschaft unterstützt und fördert aktiv innovative 

Ideen und Lösungen.

• Betonung der Zusammenarbeit, um sicherzustellen, dass 

jeder Beitrag anerkannt und wertgeschätzt wird.

Artikel 5: Selbstverwaltung und Ermächtigung

• Jeder Shibizen hat das Recht, sich am 

Entscheidungsprozess zu beteiligen.

• Technologie, einschließlich Blockchain und KI, wird 

eingesetzt, um Shibizens zu em- powern und aktive 

Beiträge zu erleichtern.

• Macht und Entscheidungsfindung sind dezentralisiert, was 

ein universell integratives Umfeld fördert.

Durch die Einhaltung dieser Grundsätze will die Gesellschaft 

eine integrative, innovative und selbstbestimmte Gemeinschaft 
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fördern.
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DER GROSSE HUNDEKODEX

Artikel 6: Finanzielle Integrität und Transparenz

• Transparente Transaktionen: Nutzung der Blockchain für 

übergeordnete und anonyme Transaktionen zur Stärkung 

des Vertrauens.

• Wirtschaftliches Fairplay: Verhinderung von Betrug 

mit Regeln, intelligenten Verträgen und Förderung einer 

ethischen Wirtschaft.

• Gerechte Verteilung im Kapitalismus: Ausgewogene 

Verteilung des Reichtums, Belohnung von Innovationen 

und Gewährleistung von Fair Play bei gleichzeitigem 

Zugang zu Ressourcen und Sicherheitsnetzen.

• Schatzkammer der Gemeinschaft: Die Schatzkammer 

wird von Shib Ecosystem Token verwaltet und finanziert den 

Schutz der Gesellschaft, Vorschläge der Gemeinschaft, 

Infrastruktur und Initiativen. Die Transparenz wird durch 

die Abstimmung der Shibizen gewährleistet.

• Anti-Geldwäsche: Einhaltung globaler Finanzgesetze, 

strenge Protokolle zur Wahrung der Privatsphäre der 

Shibizen.

• Volles Reservesystem: Förderung einer vielfältigen 

Wirtschaftslandschaft mit einem vollständigen 

Reservesystem und dem Potenzial für die Ausgabe neuer 

Token.

Artikel 7: Wahrung der Privatsphäre

• Vormundschaft über Daten: Die Bürgerinnen und 

Bürger kontrollieren ihre persönlichen Daten.

• Wahrung der Anonymität: Das System respektiert und 

schützt die Wahl der Anonymität.
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• Schutz der Daten: Erstklassige Sicherheitsprotokolle, 

wobei Verstöße schwere Verletzungen darstellen.

• Zustimmungsgesteuerte Interaktionen: 

Dateninteraktionen, die ausschließlich auf Zustimmung 

beruhen.

• Aufklärung über den Datenschutz: Ressourcen und Sitzungen 
zur Förderung des Datenschutzes
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Wissen über den Datenschutz.

Artikel 8: Dezentrale Harmonie und globale 
Interaktion

• Bio-Autonomie: Anerkennung globaler Standards bei 

gleichzeitiger Wahrung einer einzigartigen Identität.

• Globale Vielfalt: Wertschätzung und Respektierung globaler 

kultureller und rechtlicher Normen.

• Zusammenarbeit mit globalen Einrichtungen: 

Ethische Interaktionen zur Förderung des gegenseitigen 

Verständnisses.

• Technologische Interoperabilität: Der Schwerpunkt 

liegt auf Technologien, die die Vernetzung fördern, die 

Sicherheit betonen und dem dezentralen Wesen dienen.

• Lösung von Konflikten: Betonung des Dialogs, der 

offenen Kommunikation, der neutralen Schlichtung und der 

Achtung der souveränen Identität der Einwohner.

Artikel 9: Verbreitung von Lernen und Wissen

• Offener Zugang: Engagement für frei zugängliches oder 

preisgünstiges Wissen.

• Aktives Lernen: Förderung von ständigem Lernen und 

Wissensaustausch.

• Peer-to-Peer-Wissen: Förderung der dezentralen 

Bildungsdynamik.

• Erkennen von vielfältigem Wissen: Einbeziehung von 

Wissen aus allen Quellen: Mensch, KI und DAO.

• Kontinuierliche Verbesserung: Konzentration auf 

ständige Weiterentwicklung, um die Widerstandsfähigkeit 
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der Gemeinschaft zu gewährleisten.
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Mit diesen Grundsätzen konzentriert sich die Gesellschaft 

auf Vertrauen, Transparenz, Datenschutz, globale 

Zusammenarbeit und das unermüdliche Streben nach Wissen 

.

Artikel 10: Nachhaltige Entwicklung und Erhaltung

Unsere Gesellschaft legt großen Wert auf die Umwelt und 

setzt sich für ein Gleichgewicht zwischen Wachstum und 

dem Wohlergehen des Planeten ein. Dies schließt ein:

• Nachhaltige Wachstumspraktiken: Anstreben eines 

Gleichgewichts zwischen Fortschritt und 

Umweltfreundlichkeit mit Schwerpunkt auf 

Energieeffizienz.

• Aktive Konservierung: Aktive Bewahrung unserer 

digitalen und physischen Welt.

• Technologie für Nachhaltigkeit: Nutzung der Macht der 

Technologie, von Blockchain bis KI, für die Nachhaltigkeit 

und die Bekämpfung von Klimaherausforderungen.

• Ökologische Bildung: Förderung der Bildung im 

Bereich Nachhaltigkeit und Naturschutz, um informiertes 

Handeln zu ermöglichen.

• Beteiligung an globaler Nachhaltigkeit: Aktive 

Teilnahme an globalen Initiativen zur Förderung globaler 

Nachhaltigkeitsziele, wobei der Schwerpunkt auf 

Zusammenarbeit und Wahrheit liegt. Unsere 

übergreifende Mission in diesem Artikel ist es, das 

Wohlergehen sowohl unserer Gemeinschaft als auch 

unseres Planeten für zukünftige Shibizens 

sicherzustellen.
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Artikel 11: Entwicklung und Anpassungsfähigkeit

Der Wandel ist ein fester Bestandteil unserer Existenz, und 

unsere Gesellschaft i s t  bestrebt, agil und anpassungsfähig zu 

sein. Diese Verpflichtung ist umfassend:

• Kontinuierliche Entwicklung: Neue Herausforderungen, 

Chancen und Szenarien als Wege zum Wachstum begrüßen 

und sich ihnen anpassen.

• Technologische Umarmung: Mit den Spitzentechnologien 

Schritt halten und sie integrieren, um unsere 

Gesellschaftsstruktur zu verbessern.

• Flexible Verwaltung: Beibehaltung von Strategien und 

Grundsätzen, die anpassungsfähig sind, in den 

Grundwerten verwurzelt sind, aber auf Veränderungen 

reagieren können.

• Aus der Geschichte lernen: Die Weisheit aus der 

Vergangenheit, sowohl aus Erfolgen als auch aus 

Misserfolgen, für die Zukunft nutzen.

• Zukunftssicher machen: Entscheidungen mit 

langfristiger Voraussicht treffen, um den dauerhaften 

Erfolg und die Zukunftsfähigkeit der Gesellschaft zu 

gewährleisten. Unser Ziel ist es, eine widerstandsfähige 

und lebendige Gesellschaft zu schaffen, die auf die 

Unwägbarkeiten der Zukunft vorbereitet ist und bei der 

das Wohlergehen und das Wachstum der Bürgerinnen 

und Bürger stets im Vordergrund stehen.
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6

Die 15 größten Krypto-Probleme, die der 
Shiba-Staat gelöst hat

1. Zentralisierung und Mangel an 
transparenter Verwaltung:

• Krypto-Problem: Traditionelle Kryptowährungen 

werden oft wegen der vermeintlichen Zentralisierung der 

Macht kritisiert.

• Lösung (GREAT MINDS C11.A1 & Canine Code C3): Durch 

dezentralisierte Verwaltungsstrukturen wie GREAT MINDS 

und den Hundekodex wird die Macht verteilt und es g ib t  

transparente Entscheidungsprozesse.

2. Skalierbarkeit und hohe Transaktionsgebühren:

• Krypto-Problem: Viele Kryptowährungen, insbesondere 

solche auf primären Blockchains wie Cardano, leiden 

unter hohen Transaktionsgebühren.

• Lösung (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium bietet 
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als L2-Lösung Skalierbarkeit und verarbeitet eine höhere



27

DAS SCHRIFTPAPIER

schnelles Transaktionsvolumen und geringere Gebühren.

3. Umweltaspekte:

• Krypto-Problem: Proof-of-Work ist energieintensiv, 

löst Umweltdebatten aus und schadet dem Planeten.

• Lösung (Shibarium L2 Blockchain): Shibarium 

verbraucht erheblich weniger Energie und geht damit auf 

die mit dem Krypto-Mining verbundenen 

Umweltprobleme ein.

4. Fragmentierung und mangelnde Interoperabilität:

• Krypto-Problem: Die Krypto-Landschaft ist voll von 

unzähligen Plattformen und Token.

• Lösung (Metaverse & Super App): Das Metaverse bietet ein 

integriertes digitales Territorium, und die ShibaHub "Super 

App" kombiniert alle Shibarium Dapps und bietet eine 

standardisierte und einheitliche Plattform (demnächst).

5. Rechenschaftspflicht und Entwicklung:

• Krypto-Problem: Viele Krypto-Plattformen arbeiten 

ohne klare Leitprinzipien oder Verantwortlichkeit. Dies 

führt zu Betrug und einer Wildwest-Mentalität.

• Lösung (Hounds-Verfassung & Shibizens-Mitgliedschaft): 
Die Hounds-Verfassung bietet Leitprinzipien und 

Rechenschaftspflicht in Form einer Charta. Durch die 

definierte Mitgliedschaft (Shibizens) entsteht unter den 

Nutzern ein Gefühl des Eigentums und der Verantwortung, 

um die Entwicklung der Plattform und die Einhaltung 
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bestimmter Grundsätze zu gewährleisten.
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TOP 15 DER VOM SHIBA-STAAT GELÖSTEN KRYPTO-PROBLEME

6. Undurchsichtige Entscheidungsfindung:

• Krypto-Problem: Die Entscheidungsfindung in der 

Krypto-Welt ist oft unklar.

• Lösung (GREAT MINDS & Canine Code): Diese 

Rahmenwerke bieten transparente Entscheidungsprozesse 

und sorgen dafür, dass alle Beteiligten Klarheit haben.

7. Sicherheit, Datenschutz und Identitätsaspekte:

• Krypto-Problem: Die Nutzer befürchten, dass ihre Daten 

und Gelder gefährdet sein könnten und dass sie für die 

Teilnahme ihre Privatsphäre aufs Spiel setzen müssen.

• Lösung (SSI): Die Verwendung der Self-Sovereign 

Identity stellt sicher, dass die Shibizens teilnehmen 

können, ohne ihre Privatsphäre zu gefährden. Sie können 

die Kontrolle über ihre persönlichen Daten behalten und 

so Sicherheit und Privatsphäre innerhalb der dezentralen 

Gemeinschaft gewährleisten.

• Mit der Einbeziehung der Shibizens-Mitgliedschaft und 

SSI gewährleistet die dezentrale digitale Gemeinschaft 

eine noch größere Akzeptanz und Privatsphäre, wodurch 

die Hauptbedenken im aktuellen Krypto-Raum 

angesprochen und korrigiert werden.

8. Schlechte Benutzererfahrung:

• Krypto-Problem: Viele Krypto-Plattformen haben eine 

steile Lernkurve für technisch nicht versierte Benutzer.

• Lösung (Super App): Die Konsolidierung aller Shibarium 

DApps in einer Super App bietet eine intuitive 
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Benutzeroberfläche und -erfahrung, die es einer 

durchschnittlichen Person erleichtert, sich damit zu 

beschäftigen.
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9. Fragmentierte Ökosysteme:

• Krypto-Problem: Viele Projekte im Krypto-Bereich 

arbeiten isoliert, was zu fragmentierten Ökosystemen 

und Nutzerbasen führt.

• Lösung (Metaverse): Die Schaffung eines gemeinsamen 

Metaverse und eines Shiba-Hubs erleichtert die 

Interoperabilität zwischen verschiedenen Projekten und 

Plattformen und schafft eine einheitliche Benutzerbasis.

10. Mangelnde Governance und Einbeziehung der 
Gemeinschaft:

• Krypto-Problem: Bei vielen Krypto-Projekten werden 

die Entscheidungen von einer kleinen Gruppe getroffen, 

ohne dass die Meinung der Gemeinschaft berücksichtigt 

wird.

• Lösung (Hounds Constitution C4): Dadurch wird 

sichergestellt, dass die Entscheidungen über die 

Verwaltung kollektiv und unter aktiver Beteiligung der 

Shibizens getroffen werden, wodurch der Prozess 

überparteilich und demokratisch wird.

11. Mangelnder Nutzen in der realen Welt:

• Krypto-Problem: Vielen Token fehlt ein klarer 

Verwendungszweck, der über Spekulationen hinausgeht.

• Lösung (Super App & Metaverse): Durch die 

Integration aller Shibarium DApps in eine Super App, 

die in einem interoperablen Metaverse verflochten ist, 

und SSI ebnet die Struktur den Weg für reale 
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Anwendungen, vom Handel bis zur sozialen Interaktion.
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DIE 15 GRÖSSTEN KRYPTO-PROBLEME, DIE DER SHIBA-STAAT GELÖST 
HAT

12. Fehlinformationen und mangelnde Aufklärung:

• Krypto-Problem: Die rasante Entwicklung der Krypto-

Landschaft führt zu Fehlinformationen und damit zu 

einer schlechten Entscheidungsfindung der Anleger.

• Lösung (GREAT MINDS C11 & Ökologische Bildung): 
Durch die Betonung von Bildung und Aufklärung wird 

sichergestellt, dass die Bewohner von Shibiz gut informiert 

sind und Entscheidungen auf der Grundlage von Wissen 

treffen können.

13. Bedrohungen durch Zentralisierung:

• Krypto-Problem: Einige Krypto-Plattformen und -

Projekte tendieren zur Zentralisierung, was dem 

grundlegenden Ethos der Dezentralisierung in der 

Kryptowirtschaft widerspricht.

• Lösung (dezentralisierte Gemeinschaftsstruktur): Die 

vorgeschlagene Struktur behält die Dezentralisierung 

im Kern bei und stellt sicher, dass Macht, Kontrolle 

und Nutzen unter den Mitgliedern verteilt werden.

14. Einhaltung von Vorschriften:

• Krypto-Problem: Für Krypto-Unternehmen kann es eine 

Herausforderung sein, sich in den unzähligen globalen 

Vorschriften zurechtzufinden.

• Lösung (Canine Code C3 & Teilnahme an globalen 
Nachhaltigkeitsinitiativen): Durch die Verpflichtung zu 

globaler Verantwortung und die Einhaltung allgemein 

anerkannter Grundsätze kann sich die Struktur in den 
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Augen der Regulierungsbehörden günstig positionieren und 

es möglicherweise leichter machen, sich in der globalen 

Regulierungslandschaft zurechtzufinden.
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15. Die Ungewissheit der Zukunft der Kryptowährung:

• Krypto-Problem: Das begrenzte Angebot bestimmter 

Kryptowährungen wie Bitcoin führt zu Bedenken 

hinsichtlich des Endspiels von Kryptowährungen. Was 

passiert, wenn alle Token abgebaut sind? Wie kann sich 

das Ökosystem selbst erhalten?

• Lösung: Diese dezentralisierte digitale Gemeinschaft ist 

so konzipiert, dass sie sich selbst erhält und 

immerwährend ist. Anstatt einen festen Endpunkt 

anzustreben, besteht das Ziel darin, einen digitalen Staat 

zu schaffen, der auf Dauer existiert. Durch 

kontinuierliche Weiterentwicklung und Anpassung 

existiert der Staat nicht nur, um Token zu schürfen, 

sondern um ein dynamisches Ökosystem zu fördern, das 

seinen Shibizens dient und einen positiven Beitrag zur 

globalen Landschaft leistet. Diese Dauerhaftigkeit zielt 

nicht nur auf das Überleben ab, sondern auf die 

umfassendere Mission, Frieden, Harmonie und 

nachhaltiges Wachstum auf dem Planeten zu verbreiten, 

wodurch der eigentliche Zweck von Kryptowährungen 

jenseits von bloßen Transaktionen oder endlichen 

Mining-Zielen neu definiert wird.
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Die 10 größten globalen Probleme, die der 
Shiba-Staat gelöst hat

1. Zentralisierung von Macht und Reichtum:

• Globales Problem: Wirtschaftliche Ungleichheiten und 

die Konzentration von Macht können zu ungleichen 

Chancen und sozialen Unruhen führen.

• Lösung: Durch die Förderung einer dezentralen 

Verwaltung und einer gerechten Tokenomik durch den 

GREAT MINDS-Rahmen und die Hounds-Verfassung 

verteilt die Struktur Macht und potenziellen Reichtum 

unter ihren Mitgliedern um und fördert so ein egalitäres 

Ökosystem.

2. Ineffizienzen bei globalen Geschäften:

• Globales Problem: Grenzüberschreitende Transaktionen 

sind oft langsam, teuer und mit einer Vielzahl von 

Zwischenhändlern verbunden.
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• Lösung: Mit der L2-Blockchain wie Shibarium können 

globale Transaktionen gestrafft, schneller und 

kosteneffizienter durchgeführt werden.
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wirksam, was Unternehmen und Privatpersonen gleichermaßen 
zugute kommt.

3. Bedenken hinsichtlich des Datenschutzes:

• Globales Problem: Zentralisierte Einrichtungen, die 

Nutzerdaten horten, führen zu Datenschutzproblemen 

und potenziellem Missbrauch.

• Die Lösung: Durch die souveräne Identität (Self Sovereign 

Identity, SSI) können die Nutzer die Kontrolle über ihre 

Daten behalten und bei der Interaktion in der digitalen 

Welt sowohl Privatsphäre als auch Sicherheit 

gewährleisten.

4. Umweltzerstörung:

• Globales Problem: Klimawandel und Umweltschäden 

bedrohen die globalen Ökosysteme.

• Lösung: Der Canine Code legt den Schwerpunkt auf 

nachhaltige Entwicklung und Umweltschutz. Durch die 

Förderung nachhaltiger Praktiken und Technologien kann 

die Struktur dazu beitragen, den CO2-Fußabdruck der 

digitalen Welt zu verringern.

5. Mangelnder Zugang zu Finanzsystemen:

• Globales Problem: In vielen Regionen der Welt ist der 

Zugang zu Bank- und Finanzdienstleistungen 

eingeschränkt.

• Die Lösung: Durch die Bereitstellung von dezentralen 

Finanzinstrumenten und -plattformen über die Super App 

kann die Struktur unbedarften Bevölkerungsgruppen 
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leichter zugängliche Finanzdienstleistungen anbieten und 

so wirtschaftliche Lücken schließen.
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TOP 10 DER GLOBALEN PROBLEME, DIE DER SHIBA-STAAT GELÖST HAT

6. Informationssilos und Fehlinformationen:

• Globales Problem: Die Vermehrung isolierter 

Informationskanäle kann zu Fehlinformationen und 

einem Mangel an umfassendem Wissen führen.

• Die Lösung: Das Metaverse als gemeinsamer digitaler 

Raum kann den kollaborativen Wissensaustausch, die 

Verifizierung und die gemeinschaftliche Überprüfung von 

Informationen erleichtern und so Fehlinformationen 

reduzieren.

7. Ungleichheiten im Bildungswesen:

• Globales Problem: Der Zugang zu qualitativ 

hochwertiger Bildung ist nicht flächendeckend 

vorhanden, was zu Wissenslücken und geringeren 

Chancen führt.

• Lösung: Durch die Initiative für ökologische Bildung und 

Bewusstseinsbildung kann die digitale Struktur 

Bildungsressourcen, Plattformen und Werkzeuge 

bereitstellen, die weltweit zugänglich sind.

8. Isolation und soziale Zersplitterung:

• Globales Problem: Das digitale Zeitalter führt trotz 

seiner Konnektivität oft zu einem Gefühl der Isolation 

und gesellschaftlichen Fragmentierung.

• Die Lösung: Das Metaverse, die sozialen Apps 

innerhalb des Shiba-Hubs und sogar die Struktur des 

Shiba-Inu-Staates können das Gemeinschaftsgefühl 

fördern, indem sie es Shibizens aus aller Welt 
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ermöglichen, in einem gemeinsamen digitalen Raum zu 

interagieren, zusammenzuarbeiten und Beziehungen 

aufzubauen.
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9. Mangel an transparenter Verwaltung:

• Globales Problem: Vielen Institutionen fehlt es an 

Transparenz bei der Entscheidungsfindung, was zu 

Misstrauen und Skepsis führt.

• Die Lösung: Die Verfassung der Hounds und das 

dezentralisierte Verwaltungsmodell gewährleisten, dass 

Entscheidungen transparent und unter Beteiligung der 

Gemeinschaft getroffen werden, was Vertrauen und 

kollektive Verantwortung fördert.

10. Schnelle technologische Redundanz:

• Globales Problem: Der rasante technologische Fortschritt 

kann dazu führen, dass Fähigkeiten und Systeme schnell 

veraltet sind.

• Die Lösung: Das Engagement der Struktur für 

Anpassungsfähigkeit und die Einbeziehung 

technologischer Innovationen gewährleistet eine 

kontinuierliche Weiterentwicklung und Integration von 

Spitzentechnologien, verhindert Stagnation und fördert 

lebenslanges Lernen.

Indem sie sich mit diesen globalen Problemen 

auseinandersetzt, stärkt die dezentrale digitale Gemeinschaft 

nicht nur ihr internes Ökosystem, sondern dehnt ihre 

Vorteile auch auf die größere globale Gemeinschaft aus.
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