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Préface

Nous comprenons. Un document d'une centaine de pages conçu 

pour renforcer un État mondial numérique décentralisé est un 

peu difficile à digérer. Ne vous inquiétez pas ! Nous avons pris 

le temps de rédiger ce puissant synopsis afin que vous 

puissiez comprendre ce système complexe et pourquoi il est 

vital pour notre amélioration globale. Alors, entrons dans le 

vif du sujet !



1

1

Résumé : "Teh TLDR" (en français dans le 
texte)

L'État Shiba Inu : Une utopie numérique pour la 
prospérité collective

Dans un monde qui gravite autour de la décentralisation et de 

l'autonomisation, l'État Shiba Inu émerge comme un phare, 

entremêlant les principes numériques et les valeurs 

communautaires tangibles. Ancré dans l'équité, la technologie, 

la transparence et le progrès partagé, cet État aspire non 

seulement à prospérer, mais aussi à perdurer à travers les âges.

Fondation et éthique : Le code canin et la constitution 
du chien de chasse

Le code canin et la constitution du chien de chasse sont les 

éléments vitaux de cet État. Ce sont des textes fondamentaux 

qui guident le comportement de ses citoyens. Les valeurs de 

loyauté, d'unité et de service sont vénérées. Les citoyens, 
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appelés Shibizens, s'engagent dans le respect mutuel et 

promettent de s'engager dans l'ascension collective. Afin de 

garantir la transparence de chaque transaction et de chaque 

décision, le Shiba Inu
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L'État transcende le simple fait d'être un collectif, évoluant 

vers un sanctuaire d'individus à la recherche d'une 

illumination partagée.

Perpétuité : La création d'un héritage éternel

L'architecture de l'État Shiba Inu souligne sa nature 

intemporelle. Chaque Shibizen possède un devoir intrinsèque 

envers sa continuité et participe avec enthousiasme à ses 

fonctions. La gouvernance, décentralisée dans son essence, 

exclut les vulnérabilités centralisées et garantit la résilience. 

L'esprit de l'État est dynamique, avec des systèmes inhérents 

qui lui permettent de s'adapter, d'apprendre et de progresser. 

L'accent est mis sur l'éducation incessante et l'éveil, ce qui 

favorise une culture de l'apprentissage perpétuel.

Intégrité financière : Défendue par le code financier

La confiance et la solidité financière sont obtenues grâce à 

une structure bancaire de réserve intégrale inébranlable. 

Chaque jeton, de Shib, Bone, Leash, Treat et de ses successeurs 

potentiels, est garanti par des actifs tangibles supervisés de 

manière transparente par des contrats intelligents de la 

blockchain. Bien que le noyau soit dédié au modèle de réserve 

intégrale, les Shibizens conservent la liberté de tirer parti de 

divers systèmes économiques pour l'amélioration de leur état. 

La polyvalence économique est encouragée, et la génération 

de revenus multi-devises est chaleureusement approuvée. 

Encourageant les avancées innovantes, l'État accorde des 

subventions et des prêts aux communautés, en veillant à ce 

que les décisions soient prises de manière démocratique et 
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transparente. En équilibrant la transparence et l'anonymat, les 

entreprises financières protègent la vie privée des individus 

tout en garantissant la responsabilité.
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RÉSUMÉ ANALYTIQUE : "TEH TLDR" (EN FRANÇAIS DANS LE 
TEXTE)

L'analyse prospective : Le cadre GREAT MINDS

Pour aligner perpétuellement l'État Shiba Inu sur ses aspirations 

et son éthique, le cadre GREAT MINDS devient déterminant. 

Ce mécanisme holistique crée et contrôle la gouvernance, le 

respect des règles, l'économie, la technologie, l'adhésion, 

l'infrastructure, la préservation de l'identité nationale, la 

diplomatie et la sécurité. Si les données offrent des 

perspectives lucides, elles respectent le caractère sacré de la 

vie privée des individus, ce qui permet de prendre des 

décisions éclairées qui font écho aux valeurs cardinales de 

l'État.

Par essence, l'État Shiba Inu incarne une approche avant-

gardiste de la construction d'une nation à notre époque 

numérique. Il s'agit d'un mélange harmonieux de principes 

séculaires et de technologies de pointe, créant un domaine où 

les Shibizens cohabitent, progressent et catalysent l'évolution 

collective. Chaque dimension, depuis le code canin 

fondamental, les plans d'urgence résilients, la vision d'un 

héritage éternel, jusqu'à un système financier solide et des 

analyses complètes, a été méticuleusement sculptée pour une 

croissance durable et le bien-être universel des Shibizens. 

Grâce à ce modèle visionnaire, l'État du Shiba Inu dresse un 

portrait séduisant de l'avenir - un monde intégré de domaines 

numériques et tangibles, où le bien collectif règne en maître 

sur les ambitions individuelles .

Protocoles d'urgence : Vigilance et préparation

Conscient de l'imprévisibilité des crises, l'État mettra en place 

des protocoles d'urgence renforcés. Un amalgame de 
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mécanismes automatisés et d'interventions communautaires 

permet de détecter et de contrer les menaces. Bien que le 

pouvoir soit décentralisé, il peut être momentané.
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L'État se concentre principalement sur les situations 

d'urgence, mais toujours avec une supervision rigoureuse. 

Des équipes de crise désignées garantissent une mobilisation 

rapide, reflétant l'attention constante que l'État porte à la 

préparation de l'avenir.
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SHIB EST NOTRE CŒUR

Les battements de notre cœur, notre rythme collectif, 

résonnent dans un seul jeton : Shib. Avec des milliers de 

détaillants dans le monde qui acceptent le Shib, et son 

classement actuel dans le top 15, tout en étant en hausse de 15 

MILLIONS de pourcent au moment de la rédaction de cette 

charte dans sa durée de vie, le solidifient comme l'une des 

plus grandes monnaies dans l'histoire de l'humanité. La 

nature déflationniste de ce jeton, ainsi que la nature 

perpétuelle de ce système, ne garantit pas que sa valeur 

augmentera, mais garantit que sa circulation diminuera. Shib 

est notre drapeau, notre phare dans le désert, notre guide 

depuis la genèse de cette grande expérience. Il est donc 

normal qu'il joue un rôle NOUVEAU, mais essentiel, dans 

notre gouvernance, en étant la voix de la communauté dans 

de nombreuses décisions.

Lorsque Shib est utilisé dans le cadre d'un vote 

démocratique, chaque Shibizen, quelle que soit l'importance 

de ses possessions Shib, peut faire entendre sa voix tant qu'il 

détient UN Shib. Son vote individuel devient un fil dans la 
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grande tapisserie de notre processus de prise de décision.
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Pourquoi le ShibPaper ?

Le ShibPaper est le mème ultime. Il utilise la puissance de notre 

technologie, le grand Shibarium, et s'en sert comme base pour 

la genèse d'un état numérique mondial décentralisé. Ce nouveau 

système aide à finaliser la conception perpétuelle de Shiba Inu 

dans le format dont Ryoshi n'aurait pu que rêver. Le système de 

gouvernance quadruple, impliquant l'écosystème de jetons de 

Shiba Inu, permet une structure qui "bifurque" vers les empires 

les plus prospères de l'histoire. Ce faisant, le ShibPaper existe 

en tant que charte nécessaire à la naissance de l'État Shiba Inu.

Cet état global offre une couche manquante dans la crypto, 

une couche de confiance et de structure qui ajoute la 

responsabilité, la flexibilité et l'extensibilité à un niveau 

inimaginable auparavant. C'est la meilleure façon d'organiser 

le Shibarium et d'en maximiser les résultats, au point de 

parvenir à une décentralisation perpétuelle.
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Éthique nationale : 22 principes de Shib

Dans la tapisserie complexe de l'État Shiba Inu, l'article 1, 

les 22 principes de Shib, est le guide éthique de ses 

membres. Offrant une éthique codifiée à chaque Shibizen, ces 

principes garantissent que la société numérique prospère dans 

l'harmonie, la justice et le respect mutuel.

La transparence est le point d'ancrage de la société, exigeant 

de chaque Shibizen qu'il agisse avec intégrité et honnêteté, 

cimentant ainsi les fondations de la confiance. Le principe du 

respect numérique, qui fait partie intégrante de la société 

numérique, souligne le caractère sacré de la personnalité 

numérique de chacun, des ensembles de données et de la 

propriété intellectuelle, et met l'accent sur le respect des 

frontières numériques.

Promouvant une culture de la non-violence, la non-
violence physique et la non-violence numérique décrètent 

que chaque membre évite les actions qui blessent ou gênent 

les autres, que ce soit dans les interactions physiques ou dans 

les domaines numériques. Faisant écho à un profond respect 

de la vie, le principe de chérissement de la vie traduit le 
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respect de toute existence en une éthique applicable, tandis 

que l'équité et la compassion promettent la justice et 

l'empathie.
Dans un monde où les ressources sont limitées, la pratique 
durable
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incite les Shibizens à une consommation consciencieuse. La 

vérité est une balise qui garantit la sincérité et l'authenticité 

des interactions. La participation collective et l'apprentissage 
adaptatif sont intimement liés, la première encourageant 

l'implication de la société et le second défendant une culture 

d'évolution constante.

Les Shibizens ne sont pas seulement des membres, mais des 

gardiens de la paix, qui guident la société vers l'harmonie. 

Associés à la volonté d'éclairer, ils créent une dynamique où 

la connaissance n'est pas seulement acquise mais partagée, 

favorisant ainsi la croissance mutuelle.

Reconnaissant la valeur de la diversité, le respect de tous 
garantit un environnement inclusif, tandis que l'intendance 
met chaque Shibizen en charge du bien-être de la société. La 

nature à double tranchant du monde numérique est reconnue 

dans la protection de la vie privée et la sécurité, qui 

garantissent la sûreté et respectent les droits individuels.

L'équilibre résume parfaitement l'éthique de l'État Shiba Inu 

: la liberté individuelle associée à la responsabilité collective. 

Combiné à l'harmonie avec la nature, cet équilibre donne 

l'image d'une société en paix, tant sur le plan intérieur qu'avec 

son environnement. L'obligation de rendre des comptes 
inculque le sens des responsabilités, et la possibilité de 

conséquences telles que la perte du statut de Shibizen 

souligne le sérieux de ces principes. La liberté d'expression 
favorise une culture où les idées circulent librement, et la 

Communauté
Les soins mettent l'accent sur le soutien mutuel.

Avec la Persévérance, les principes font l'éloge de la 

résilience et de la ténacité, inspirant les Shibizens à relever les 

défis de front.
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En résumé, les 22 principes de Shib constituent le socle 

moral de l'État Shiba Inu, garantissant qu'au fur et à mesure 

de ses avancées technologiques, il reste ancré dans des valeurs 

qui favorisent la paix, l'harmonie et le respect mutuel.
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Le grand code canin

Article 2 : Responsabilité technologique

• SHIBARIUM ! Interactions avec la blockchain : Les 

Shibizens peuvent librement accéder, contribuer et bénéficier 

de la blockchain L2, Shibarium, en s'assurant que toutes les 

interactions sont exactes et intègres.

• Délégateurs et validateurs : Les Shibizens jouent un rôle 

essentiel dans le mécanisme de la preuve d'enjeu en tant 

que délégués, qui prêtent des jetons, ou en tant que 

validateurs, qui vérifient les transactions.

• Engagement en matière d'intelligence artificielle : 

L'utilisation de l'IA doit être transparente, impartiale et 

équitable.

• Protocoles d'identité autosuffisante : Les Shibizens 

sont propriétaires de leurs identités numériques et 

doivent les utiliser de manière responsable.

• L'intendance technologique : Tous les Shibizens partagent 
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la responsabilité du maintien et de la sécurité de la société 

technologique.
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Article 3 : égalité et respect universels

• Chaque membre, qu'il s'agisse d'un humain, d'une IA ou 

d'autres entités, a des droits (bien que les humains aient 

plus de droits que les IA) et est respecté de la même 

manière.

• La discrimination est strictement interdite et l'inclusion 

est activement encouragée.

• Tous les membres ont le droit d'exprimer leurs 

convictions et sont assurés d'être à l'abri de la pénurie et 

de l'intimidation.

Article 4 : Encourager l'innovation et la collaboration

• La société soutient et promeut activement les idées et les 

solutions innovantes.

• L'accent est mis sur les efforts de collaboration, en veillant 

à ce que chaque contribution soit reconnue et valorisée.

Article 5 : Autogestion et autonomisation

• Chaque Shibizen a le droit de participer au processus de 

prise de décision.

• La technologie, y compris la blockchain et l'IA, est 

utilisée pour em- power les Shibizens et faciliter les 

contributions actives.

• Le pouvoir et la prise de décision sont décentralisés, ce qui 

favorise un environnement universellement inclusif.

En adhérant à ces principes, la société vise à favoriser une 

communauté inclusive, innovante et responsabilisée.
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Article 6 : Intégrité et transparence financières

• Transactions transparentes : L'utilisation de la blockchain 

pour les transactions trans-parentales et anonymes permet 

de renforcer la confiance.

• Fair-play économique : Prévenir la tromperie avec des 

règles, des contrats intelligents et promouvoir l'économie 

éthique.

• La répartition équitable dans le capitalisme : 

Équilibrer la répartition des richesses, récompenser 

l'innovation et garantir le fair-play tout en assurant 

l'accès aux ressources et aux filets de sécurité.

• Trésorerie communautaire : Régie par les jetons de 

l'écosystème Shib, la trésorerie finance la protection de la 

société, les propositions de la communauté, 

l'infrastructure et les initiatives. La transparence est 

assurée par le vote des Shibizen.

• Lutte contre le blanchiment d'argent : Respect des 

lois financières internationales, mise en place de 

protocoles solides tout en garantissant la protection de la 

vie privée des Shibizen.

• Système de réserve complet : Promouvoir un paysage 

économique diversifié, avec un système de réserve complet 

et la possibilité d'émettre de nouveaux jetons.

Article 7 : Préservation de la vie privée

• La tutelle des données : Les Shibizens contrôlent leurs 

données personnelles.

• Respect de l'anonymat : Le système respecte et protège 

le choix de l'anonymat.
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• Sauvegarde des données : Protocoles de sécurité de 

premier ordre, les infractions étant considérées comme des 

violations graves.

• Interactions basées sur le consentement : Interactions 

de données basées uniquement sur le consentement.

• Éducation à la protection de la vie privée : Ressources et 
sessions pour promouvoir la protection des données
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les connaissances en matière de protection de la vie privée.

Article 8 : Harmonie décentralisée et interaction 
globale

• Autonomie biologique : Reconnaître les normes mondiales 

tout en préservant une identité unique.

• Diversité mondiale : Valoriser et respecter les normes 

culturelles et juridiques mondiales.

• S'engager avec des entités mondiales : Interactions 

éthiques favorisant la compréhension mutuelle.

• Interopérabilité technologique : Se concentrer sur les 

technologies qui favorisent l'interconnexion, en mettant 

l'accent sur la sécurité et en favorisant l'essence 

décentralisée.

• Résolution des conflits : L'accent est mis sur le dialogue, la 

communication ouverte, la médiation neutre et le respect 

des identités souveraines des Shibizens.

Article 9 : Prolifération de l'apprentissage et des 
connaissances

• Libre accès : Engagement en faveur de connaissances 

librement accessibles ou à faible coût.

• Apprentissage actif : Promouvoir l'apprentissage 

permanent et l'échange de connaissances.

• La connaissance de pair à pair : Encourager les 

dynamiques éducatives décentralisées.

• Reconnaître la diversité des connaissances : Intégrer les 

connaissances provenant de toutes les sources : humaines, 

IA et DAO.
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• Amélioration continue : L'accent est mis sur l'évolution 

constante, afin d'assurer la résilience de la communauté.
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En résumant ces principes, la société se concentre sur la 

confiance, la transparence, le respect de la vie privée, la 

collaboration mondiale et la poursuite inlassable de la 

connaissance ( ).

Article 10 : Développement durable et conservation

Notre société accorde une grande importance à 

l'environnement et s'engage à trouver un équilibre entre la 

croissance et le bien-être de la planète. Cela inclut :

• Pratiques de croissance durable : Viser un équilibre 

entre le progrès et la santé environnementale, en mettant 

l'accent sur l'efficacité énergétique.

• Conservation active : Conserver activement nos mondes 

numérique et physique.

• La technologie au service de la durabilité : exploiter le 

pouvoir de la technologie, de la blockchain à l'IA, au 

service de la durabilité et de la lutte contre les défis 

climatiques.

• Éducation écologique : Promouvoir l'éducation à la 

durabilité et à la conservation afin de permettre une 

action informée.

• Participation à la durabilité mondiale : Participer 

activement aux initiatives mondiales visant à promouvoir 

les objectifs de durabilité mondiale, en mettant l'accent 

sur la collaboration et la vérité. Notre mission principale 

dans cet article est d'assurer le bien-être de notre 

communauté et de notre planète pour les futurs 

Shibizens.



23

LE SHIBPAPER

Article 11 : Évolution et adaptabilité

Le changement fait partie intégrante de l'existence, et notre 

société se doit d'être agile et adaptable. Cet engagement engom- 

passe :

• L'évolution continue : Accueillir et s'adapter aux 

nouveaux défis, opportunités et scénarios comme des voies 

de croissance.

• L'adoption de la technologie : Suivre et intégrer les 

technologies de pointe pour améliorer notre structure 

sociétale.

• Gouvernance flexible : Maintenir des politiques et des 

principes adaptables, enracinés dans des valeurs 

fondamentales mais réactifs au changement.

• Tirer les leçons de l'histoire : Tirer la sagesse de notre 

passé, de nos succès comme de nos échecs, pour guider 

notre avenir.

• Assurer l'avenir : Prendre des décisions avec une vision 

à long terme pour assurer le succès et la prospérité de la 

société. Notre intention est de créer une société résiliente 

et dynamique, prête à affronter les incertitudes de 

l'avenir, en donnant toujours la priorité au bien-être et à 

la croissance de ses Shibizens.



24

6

Les 15 principaux problèmes 
cryptographiques résolus par l'État shiba

1. Centralisation et manque de 
transparence dans la gouvernance :

• Problème des crypto-monnaies : les crypto-monnaies 

traditionnelles font souvent l'objet de critiques en raison 

de la perception d'une centralisation du pouvoir.

• Solution (GREAT MINDS C11.A1 & Canine Code C3) : En 

d i s p o s a n t  de cadres de gouvernance décentralisés tels que 

GREAT MINDS et Canine Code, le pouvoir est réparti et des 

processus de prise de décision transparents sont en place.

2. Évolutivité et frais de transaction élevés :

• Problème des crypto-monnaies : de nombreuses crypto-

monnaies, en particulier celles qui se trouvent sur des 

blockchains primaires comme Cardano, souffrent de 

frais de transaction élevés.
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• (Shibarium L2 Blockchain) : Shibarium, en tant que 

solution L2, offre une évolutivité, en traitant une 

quantité plus importante de données.
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Le système d'échange de quotas d'émission permet de traiter 
rapidement un grand nombre d'opérations et de réduire les 
frais.

3. Préoccupations environnementales :

• Le problème des cryptomonnaies : La preuve de 

travail consomme beaucoup d'énergie, ce qui suscite des 

débats sur l'environnement et nuit à la planète.

• Solution (Shibarium L2 Blockchain) : Shibarium utilise 

beaucoup moins d'énergie, ce qui répond aux 

préoccupations environnementales liées à l'extraction de 

crypto-monnaies.

4. Fragmentation et manque d'interopérabilité :

• Problème des cryptomonnaies : le paysage des 

cryptomonnaies est rempli d'une myriade de plateformes et 

de jetons.

• Solution (Metaverse & Super App) : Le Metaverse offre un 

territoire numérique intégré, et la "Super App" de 

ShibaHub combine toutes les Dapps de Shibarium, offrant 

une plateforme standardisée et unifiée (à venir).

5. Responsabilité et évolution :

• Problème des cryptomonnaies : de nombreuses 

plateformes de cryptomonnaies fonctionnent sans 

principes directeurs clairs ni responsabilité. Cela 

conduit à des escroqueries et à une mentalité sauvage.

• Solution (Constitution des Hounds et adhésion des 
Shibizens) : La Constitution des Hounds fournit des 
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principes directeurs et une responsabilité sous la forme 

d'une charte. La définition des membres (Shibizens) donne 

aux utilisateurs un sentiment d'appartenance et de 

responsabilité pour assurer l'évolution de la plateforme et le 

respect de certains principes.
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TOP 15 DES PROBLÈMES CRYPTOGRAPHIQUES RÉSOLUS PAR L'ÉTAT 
SHIBA

6. Prise de décision opaque :

• Problème de cryptographie : la prise de décision dans le 

domaine de la cryptographie est souvent peu claire.

• Solution (GREAT MINDS & Canine Code) : Ces cadres 

offrent des processus décisionnels transparents, garantissant 

la clarté pour toutes les parties prenantes.

7. Sécurité, protection de la vie privée et problèmes 
d'identité :

• Problème des cryptomonnaies : les utilisateurs craignent 

que leurs données et leurs fonds soient en danger et qu'ils 

doivent compromettre leur vie privée pour participer.

• Solution (SSI) : L'utilisation de l'identité autonome 

garantit que les Shibizens peuvent participer sans 

compromettre leur vie privée. Ils peuvent garder le 

contrôle de leurs données personnelles, ce qui garantit la 

sécurité et la confidentialité au sein de la communauté 

décentralisée.

• Avec l'inclusion de l'adhésion des Shibizens et du SSI, la 

communauté numérique décentralisée garantit une 

accessibilité et une confidentialité encore plus grandes, 

répondant et rectifiant les principales préoccupations de 

l'espace cryptographique actuel.

8. Une expérience utilisateur médiocre :

• Problème des cryptomonnaies : de nombreuses 

plateformes de cryptomonnaies ont une courbe 

d'apprentissage abrupte pour les utilisateurs non 
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techniques.

• Solution (Super App) : La consolidation de toutes les 

DApps de Shibarium en une seule Super App offre une 

interface et une expérience utilisateur intuitives, facilitant 

l'engagement de l'individu moyen.
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9. Écosystèmes fragmentés :

• Problème des cryptomonnaies : de nombreux projets 

dans le domaine des cryptomonnaies fonctionnent de 

manière isolée, ce qui entraîne une fragmentation des 

écosystèmes et des bases d'utilisateurs.

• Solution (Metaverse) : La création d'un Metaverse partagé 

et d'un Shiba Hub facilite l'interopérabilité entre les 

différents projets et plates-formes et permet de créer une 

base d'utilisateurs cohérente.

10. Manque de gouvernance et d'inclusion 
communautaire :

• Problème cryptographique : dans de nombreux projets 

cryptographiques, les décisions sont prises par un petit 

groupe, sans tenir compte des opinions de la 

communauté.

• Solution (Constitution des chiens de chasse C4) : 
Cette solution garantit que les décisions de gouvernance 

sont prises collectivement, avec la participation active des 

Shibizens, ce qui rend le processus trans-parental et 

démocratique.

11. Manque d'utilité dans le monde réel :

• Problème des cryptomonnaies : de nombreux jetons n'ont 

pas de cas d'utilisation clairs au-delà de la spéculation.

• Solution (Super App & Metaverse) : En intégrant 

toutes les DApps de Shibarium dans une Super App, 

entrelacée dans un Metaverse interopérable, et SSI, la 
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structure ouvre la voie à des applications du monde réel, 

du commerce à l'interaction sociale.
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TOP 15 DES PROBLÈMES CRYPTOGRAPHIQUES RÉSOLUS PAR L'ÉTAT 
SHIBA

12. Désinformation et manque d'éducation :

• Problème des cryptomonnaies : l'évolution rapide du 

paysage des cryptomonnaies entraîne une désinformation 

qui se traduit par une mauvaise prise de décision de la 

part des investisseurs.

• Solution (GREAT MINDS C11 & Education 
écologique) : L'accent mis sur l'éducation et l'éveil permet 

aux Shibizens d'être bien informés et de prendre des 

décisions fondées sur la connaissance.

13. Menaces de centralisation :

• Problème des cryptomonnaies : certaines plateformes et 

certains projets de cryptomonnaies s'orientent vers la 

centralisation, ce qui est en contradiction avec l'éthique 

fondamentale de la décentralisation dans les 

cryptomonnaies.

• Solution (structure communautaire décentralisée) : De par 

sa conception, la structure proposée maintient la 

décentralisation à son cœur, garantissant que le 

pouvoir, le contrôle et les avantages sont répartis entre 

ses membres.

14. Conformité réglementaire :

• Problème des crypto-monnaies : naviguer dans la 

myriade de réglementations mondiales peut être un défi 

pour les entités crypto-monnaies.

• Solution (Code canin C3 et participation à des initiatives 
mondiales de développement durable) : En s'engageant 
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dans une gestion globale et en adhérant à des principes 

universellement acceptés, la structure peut se positionner 

favorablement aux yeux des régulateurs, ce qui peut 

faciliter la navigation dans le paysage réglementaire 

mondial.
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15. Incertitude quant à l'avenir des crypto-monnaies :

• Le problème des crypto-monnaies : l'offre limitée de 

certaines crypto-monnaies, comme le bitcoin, suscite des 

inquiétudes quant à la finalité des crypto-monnaies. Que se 

passe-t-il une fois que tous les jetons ont été extraits ? 

Comment l'écosystème se maintient-il ?

• La solution : La conception même de cette communauté 

numérique décentralisée est d'être autosuffisante et 

pérenne. Au lieu de viser un point final fixe, l'objectif est 

de construire un état numérique qui existe à perpétuité. 

En évoluant et en s'adaptant continuellement, l'État 

n'existe pas seulement pour extraire des jetons, mais 

pour favoriser un écosystème dynamique qui sert ses 

Shibizens et contribue positivement au paysage mondial. 

Cette perpétuité ne vise pas seulement la survie, mais la 

mission plus large de répandre la paix, l'harmonie et la 

croissance durable sur la planète, redéfinissant l'objectif 

même de la crypto-monnaie au-delà des simples 

transactions ou des objectifs de minage limités.
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7

Les 10 principaux problèmes mondiaux 
résolus par l'État shiba

1. Centralisation du pouvoir et de la richesse :

• Problème global : les disparités économiques et la 

concentration du pouvoir peuvent entraîner une inégalité 

des chances et des troubles sociaux.

• Solution : En promouvant une gouvernance décentralisée 

et une tokénomique équitable par le biais du cadre GREAT 

MINDS et de la Hounds Constitution, la structure 

redistribue le pouvoir et potentiellement la richesse entre 

ses membres, favorisant ainsi un écosystème plus 

égalitaire.

2. L'inefficacité des transactions mondiales :

• Problème global : les transactions transfrontalières sont 

souvent lentes, coûteuses et truffées d'intermédiaires.

• Solution : Avec la blockchain L2 comme Shibarium, les 
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transactions mondiales peuvent être rationalisées, plus 

rapides et plus économiques.
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efficace, au bénéfice des entreprises comme des particuliers.

3. Préoccupations en matière de confidentialité des 
données :

• Problème global : les entités centralisées qui 

accumulent les données des utilisateurs posent des 

problèmes de protection de la vie privée et risquent de 

les utiliser à mauvais escient.

• Solution : Grâce à l'identité souveraine (SSI), les 

utilisateurs peuvent garder le contrôle de leurs données, ce 

qui garantit à la fois la confidentialité et la sécurité lors 

des interactions dans le monde numérique.

4. Dégradation de l'environnement :

• Problème mondial : le changement climatique et les 

atteintes à l'environnement menacent les écosystèmes 

mondiaux.

• La solution : Le Code Canin met l'accent sur le 

développement durable et la conservation. En défendant 

les pratiques et les technologies durables, la structure 

peut contribuer à réduire l'empreinte carbone du monde 

numérique.

5. Manque d'accès aux systèmes financiers :

• Problème mondial : De nombreuses régions du monde 

ont un accès limité aux services bancaires et financiers.

• La solution : En fournissant des outils et des plateformes 

financières décentralisées par le biais de la Super App, la 
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structure peut offrir aux populations non bancarisées des 

services financiers plus accessibles, comblant ainsi les 

écarts économiques.
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LES 10 PRINCIPAUX PROBLÈMES MONDIAUX RÉSOLUS PAR L'ÉTAT SHIBA

6. Silos d'information et désinformation :

• Problème global : la prolifération de canaux 

d'information isolés peut conduire à la désinformation et à 

un manque de connaissances globales.

• Solution : Le métavers, en tant que domaine numérique 

partagé, peut faciliter le partage collaboratif des 

connaissances, la vérification et le contrôle commun des 

informations, réduisant ainsi les erreurs d'information.

7. Disparités en matière d'éducation :

• Problème mondial : l'accès à une éducation de qualité 

n'est pas universel, ce qui entraîne des lacunes dans les 

connaissances et réduit les opportunités.

• Solution : Grâce à l'initiative "Éducation et sensibilisation 

à l'écologie", la structure numérique peut fournir des 

ressources, des plateformes et des outils éducatifs 

accessibles dans le monde entier.

8. Isolement et fragmentation sociale :

• Problème global : l'ère numérique, malgré sa 

connectivité, conduit souvent à des sentiments 

d'isolement et de fragmentation de la société.

• Solution : Le Metaverse, les applications sociales du 

Shiba Hub et même la structure de l'État Shiba Inu 

peuvent favoriser un sentiment de communauté, en 

permettant aux Shibizens du monde entier d'interagir, de 

collaborer et de tisser des liens dans un espace 

numérique partagé.
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9. Manque de transparence dans la gouvernance :

• Problème mondial : de nombreuses institutions 

manquent de transparence dans la prise de décision, ce 

qui entraîne méfiance et scepticisme.

• Solution : La Constitution des Hounds et le modèle de 

gouvernance décentralisée garantissent que les 

décisions sont prises de manière transparente, avec la 

participation de la communauté, ce qui favorise la 

confiance et la responsabilité collective.

10. Redondance technologique rapide :

• Problème global : le rythme rapide des avancées 

technologiques peut rendre les compétences et les 

systèmes rapidement obsolètes.

• La solution : L'engagement de la structure en faveur de 

l'adaptabilité et de l'adoption d'innovations 

technologiques garantit une évolution continue et 

l'intégration de technologies de pointe, évitant ainsi la 

stagnation et favorisant l'apprentissage tout au long de la 

vie.

En s'attaquant à ces problèmes mondiaux, la communauté 

numérique décentralisée renforce non seulement son 

écosystème interne, mais étend également ses avantages à 

l'ensemble de la communauté mondiale.
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A propos de l'auteur

Membre inconnu de la ShibArmy, Shytoshi Kusama est le 

visionnaire de l'État Shiba. Ce concept révolutionne la 

cryptographie et le monde en général. Il est en grande partie 

mystérieux et inconnu de tous.

Vous pouvez me contacter sur :
 https://www.shib.io

 https://www.twitter.com/shytoshikusama

https://www.shib.io/
https://www.twitter.com/shytoshikusama
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Aussi de Shytoshi Kusama

Je suis un créateur. Ce n'est que la première des nombreuses 

choses que je produirai pour mon propre bien-être et pour 

l'amélioration de notre société. Hail Shib !

44 principes pour triompher dans les 
crypto-monnaies
Un guide pour les débutants afin de ne pas 

se faire "rek" en crypto. Considéré comme 

la "Bible de la cryptographie", ce document 

allie la sagesse des anciens à la 

connaissance de la cryptographie que seule 

une personne de l'envergure de Shy peut 

apporter. Les préventes sont désormais 

disponibles dans une édition spéciale pour 

collectionneurs, signée par le mystérieux 

Shytoshi Kusama,

ou en version standard sur Amazon. Ce livre est 

indispensable à votre bibliothèque ou à votre collection 

électronique.

www.44tenets.com

http://www.44tenets.com/

